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La Junta de Gobierno del Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Nayarit, en uso de
su facultad conferida en el articulo 13 fraccién Vil y articulo tercero transitorio del Acuerdo
Administrativo de Creacion nimero 091 que crea al Consejo Estatal para la Cultura y las
Artes de Nayarit, tiene a bien expedir el Reglamento Intemo del CECAN.

CONSIDERANDOS

Con fecha 24 de diciembre de 2012 se publicé en el Periédico Oficial Organo de Gobiemo
del Estado de Nayarit el Decreto que reforma la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Nayarit, a través del cual se deroga la fraccion XVil del articulo 31 y el articulo
41 Quater, a través del cual se suprime la Secretaria de Cuitura del Estado de Nayarit.

En tal tesitura, y de conformidad a lo dispuesto por el articulo tercero transitorio del
Decreto de referencia, se crea mediante el presente acuerdo, el organismo publico
descentralizado encargado de dirigir los programas y politicas publicas en materia de
cultura, que se denomina Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Nayarit.

Bajo el esquema de organismo piblico descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propio, las funciones encargadas al Estado en materia de promocién a la
cultura, continuara desarrollando, coordinando y ejecutando todo tipo de actividades
culturales, orientadas a enriquecer fa calidad de las manifestaciones culturales con base
en los principios democraticos de igualdad, libertad, tolerancia y pluralidad.

Lo anterior, en el marco del respeto a la diversidad e identidad cultural, el derecho al
desarroll_d de la propia cultura, la conservacion de las tradiciones y la participacion social, y
cumpliendo lo dispuesto por la Ley del Desarrollo Cultural para el Estado de Nayarit,
publicada el 27 de julio de 2011 en el Periddico . Oficial del Gobiemo del Estado, que
establece las bases para propiciar un desamollo cultural igualitario y equitativo entre los
ciudadanos de la entidad, sin distincion de razas, grupos, credos, género, estado civil o

- preferencias sexuales, promoviendo sistemas integrales de formacion, creacion,
producciéon y difusion cultural, programas y politicas puablicas, garantizando éste
Organismo los derechos sociales en materia de cultura consagrados en el articulo 7 de la
Constitucién Politica del Estado de Nayarit.

En este contexto, el Gobiemo de la Gente garantiza la obligacién constitucional de
respetar la diversidad cultural y establecer espacios que permitan el acceso de la
comunidad a la participacion libre en la vida cultural y artistica, que impulse la calidad de
vida de los nayaritas.

Con fecha 11 de enero de 2013, se publicd en el Periodico Oficial Organo de Gobierno del
Estado, el Acuerdo Administrativo que tiene por objeto fijar las bases generales a las
cuales se ajustara las transferencia de recursos publicos: de caracter econémico,
humanos, materiales y financieros, que pasaran a ser parte del Consejo Estatal para la
. Cultura y las Artes de Nayarit.

En ese tenor) la estructura administraﬁva del Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de
Nayarit, debe adecuarse al dinamismo que la funciéon de gobiemo implica para la
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consecucion de los fines del Estado, bajo las directrices de una apropiada reasignacion de
atribuciones, innovacién y uso adecuado de los recursos existentes.

Derivado de todo lo anterior y en este marco de atribuciones, es necesario determinar la
estructura organica del Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Nayarit, y definir sus
actividades administrativas, a efecto de precisar sustanciaimente su organizaciéon y
funcionamiento.

Para llevar a cabo la organizacion y funcionamiento, se crea el Reglamento Interior del
Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Nayarit, que se divide en nueve capitulos,
integrado de la siguiente manera:

. CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

e  CAPITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL CECAN

e« CAPITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR GENERAL

» CAPITULO CUARTO
UNIDADES DE APOYO

e  CAPITULO QUINTO

DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS TITULARES DE LAS
. DIRECCIONES

«  CAPITULO SEXTO
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

. CAPITULO SEPTIMO
DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CECAN

»  CAPITULO OCTAVO
DEL CONSEJO CONSULTIVO

e CAPITULO NOVENO
DEL ORGANO DE VIGILANCIA

En ese tenor la viabilidad y obligacion de expedir el Reglamento Interior, nace del Articulo
Tercero Transitorio del Acuerdo Administrativo citado que a la letra dice: La Junta de
Gobiemo debera expedir el Reglamento Interior del Consejo Estatal para la Cultura y las
Artes de Nayarit, en un término de 60 dias habiles de integrado éste.

En mérito de lo expuesto la Junta de Gobierno del Consejo Estatal para la Cultura y las
Artes de Nayarit, tiene a bien expedir el siguiente;
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REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO ESTATAL PARA LA CULTURAY LAS
ARTES DE NAYARIT

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la estructura,
organizacion, funciones y atribuciones que integran el Consejo Estatal para la Cultura y las
Artes de Nayarit, quien tiene a su cargo los asuntos que le confieran al Estado en materia
de cultura y la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit, asi como los
demas acuerdos, disposiciones legales y normativas aplicables a su competencia.

E! Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Nayarit es un organismo publico
descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, el cual tiene a su cargo las
funciones y atribuciones que expresamente le otorga fa Constitucion Politica del Estado, la
Ley Organica del Poder Ejecutivo, la Ley del Desarrollo Cultural para el Estado de Nayarit
y demas ordenamientos legales aplicables en el ambito de su competencia, asi como los
reglamentos, decretos, acuerdos y ordenes que expida e] Gobernador Constitucional del
Estado.

ARTICULO 2°.- Para el cumplimiento de las atribuciones que tiene encomendadas el
CECAN, debera coordinar a su interior sus actividades y participard en las comisiones
intersecretariales, o en cualquier organizacién del sector piblico o privado, cuyas
actividades estén relacionadas con las propias, en los términos y condiciones que acuerde
el Gobernador del Estado o la normatividad que para tales casos se emita.

ARTICULO 3°.- Las actividades del CECAN deberan conducirse en forma programada, en
debida congruencia con las leyes y con base en las politicas, prioridades y restricciones
que establezca el Gobierno del Estado para ef logro de los objetivos y metas del Plan
Estatal de Desarrollo y Programas de Gobiemo.

ARTICULO 4°.- Para efectos de este Reglamento se entendera por:

a).- Ley de Cultura: Ley del Desarrollo Cultural para el Estado de Nayarit.

b).- Acuerdo: Acuerdo Administrativo que crea el Consejo Estatal para la Cultura y
las Artes de Nayarit.

c).- CECAN: Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Nayarit.

d).- Junta de Gobierno: Junta de Gabiemno del Consejo Estatal para la Cultura y las
Artes de Nayarit.

e).- Director General: Director General del Consejo Estatal para la Cultura y las
Artes de Nayarit.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL CECAN

ARTICULO 5°.- EI CECAN para un mejor funcionamiento y despacho de los asuntos que
le competan, contard con personal adscrito con al menos las siguientes direcciones:
Direccion de Administracion, Direccién de Planeacion, Direccion Cultural, Direccion de
Promocién y Difusion, Direccién de Patrimonio Cultural y Direccion Juridica, al frente de
estas habra un Titular, que se auxiliard para el cumplimiento de sus atribuciones de los
departamentos y demas personal a éi jerdrquicamente subordinado; Las demas Unidades
Administrativas, dependeran directamente de la Direccién General, ademas contara con
personal técnico y de apoyo, que se autoricen acorde con el presupuesto de egresos
vigente, quedando como sigue:

I. Direccién General
I.1. Unidades de Apoyo.
1.1.1. Secretaria Particular.
1.1.2. Unidad de Enlace y Acceso a la Informacion.

Il. Direccién de Administracion

Ili. Direccion de Planeacion

V. Direccion Cultural

V. Direccion de Promocion y Difusion

V1. Direccion de Patrimonio Cultural

Vil. Direccién Juridica.
Asi como las demas unidades administrativas que sean necesarias para el buen
funcionamiento del CECAN y se incluyan en el presupuesto de Egresos del Estado. La
Direccidn General contara con el nimero de asesores, érganos técnicos y administrativos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones y atrnibuciones conforme io establezca el
presupuesto de egresos vigente.
El Manua! General de Organizacion y Procedimientos Administrativos, asi como las demas
disposiciones juridicas aplicables, precisaran las estructuras organicas y las funciones de
las Unidades Administrativas no previstas en este Reglamento.
ARTICULO 6°.- Son programas sustantivos del CECAN, que funcionaran y se sujetaran a
la disponibilidad presupuestal en los ejercicios correspondientes y de acuerdo a los
convenios de colaboracion con la Federacion, Municipios y/o Instituciones Publicas o
Privadas, los siguientes:

l. La Coordinacion Estatal de Bibliotecas Publicas de Nayarit;

il. La Biblioteca Pablica Estatal “Everardo Pefia Navarro™;
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I
V.
V.
VL
VIL.

Vi,

XL
Xil.
Xl
XIV.
XV.
XVi.

XVII.

XViL
XIX.

XX.

XX1.

XXIl.

XXIV.

XXV.

L.a Orquesta de Camara de Nayarit;

El Coro del Estado de Nayarit;

La Escuela Superior de Musica;

La Escuela de Musica Siglo XXI;

El Museo “Juan Escutia”;

El Museo “Amado Nervo”;

El Museo del Origen de Mexcaltitan;

El Museo del Origen de la Riviera Nayarit;
La Escuela Estatal de Bellas Artes;

El Ballet “Mexcaltitan”;

Ballet Clasico y Contemporaneo de Nayarit;
Grupo de Danza “Nayar”;

La Compafiia de Teatro del Estado;

El Centro de Arte Contemporaneo “Emilia Ortiz” ubicado en la ex Casa Aguirre;

El Centro de Culturas Populares e Indigenas de los Cinco Pueblos, ubicado en
el ex Hotel Palacio;

L a Ex-Fabrica Textil de Bella vista;
Galeria de la Plastica Nayarita;
Mariachi Tradicional;

Centro de Educacion Artistica de Bachillerato de Artes Y Humanidades
“Amado Nervo” CEDART

Desarrollo Cultural Infantil;
Culturas Populares Indigenas;
Promocion y Fomento a la Lectura y Literatura;

Museos y Casas de la Cultura;
!
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XXVI. Todos aquellos que por acuerdo considere la Junta de Gobierno del CECAN y
los que autoricen en el presupuesto de egresos correspondiente.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 7°.- Al frente del CECAN habrd un ftitular, ai que le corresponde la
representacion legal, tramite y resolucién de los asuntos competencia del mismo. Para la
mejor organizacién del quehacer del CECAN, el Director General podré delegar las
atribuciones que tiene conferidas en Servidores Publicos subalternos, salvo aquellas que
en los términos del Reglamento u otro ordenamiento legal, deban ser ejercidos
directamente por él.

ARTICULO 8°.- Al Director General le correspondera, ademas de ias atribuciones que
expresamente le confiere el Acuerdo Administrativo que crea el Consejo Estatal para la
Cultura y las Artes de Nayarit y demas ordenamientos aplicables, el despacho de los
siguientes asuntos:

1. Establecer, dirigir y controlar la politica del CECAN, de acuerdo a la
normatividad vigente en el Estado, asi como los lineamientos que determine el
Titular del Poder Ejecutivo; esta facultad debera ser ejercida directamente por el
Director General.

Il. Desempefiar las comisiones y funciones especiales que el Titular del Poder
Ejecutivo le confiera, informandole sobre el desarrolio y resultado de las
mismas.

Ill. Someter al acuerdo de la Junta de Gobiemo los asuntos que le competan al
Consejo.

IV. Nombrar a los Titulares de Ias unidades administrativas y programas sustantivos
que integran el CECAN, previo acuerdo de la Junta de Gobierno.

V. Hacer cumplir las disposiciones que, en el marco del Plan Nacional de
Desarrolio y e! Plan Estatal de Desarrollo, se establecen para conducir la
politica en materia de cultura.

VI. Tramitar, representar y resolver los asuntos que sean competencia del CECAN.

VII. Ser el conducto de las relaciones del CECAN con el resto de las Dependencias
y Organismos de la Administracion Publica Estatal.

VIll. Proporcionar los datos de las labores desarrolladas por el Consejo que le sean
requeridos, para integrar el informe anual del Titular del Poder Ejecutivo.

IX. Representar juridicamente al CECAN y actuar como mandatario general para
pleitos y cobranzas y actos de administracion, con todas las facultades
generales, pudiendo delegar los que requieran clausula especial conforme a la
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XL

XIi.

X1

XIvV.

XV.

XVI.

XVil.

XV

XiX.
XX.

XXI.

Ley y en ejercicio de su mandato sustituir total o parcialmente sus facuitades y
revocarlas cuando lo estime conveniente.

Celebrar previa autorizacién de la Junta de Gobierno los actos, convenios,
contratos, actos juridicos y documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones,
de conformidad con la legislacién y normatividad aplicable, asi como aquellos
que sean sefalados por delegacion o le correspondan por suplencia.

Proponer al Titular del Poder Ejecutivo, a través de iniciativas de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y demas nommatividad relacionada con los
asuntos de competencia del CECAN que estime convenientes, para la
constante actualizacion de la nomatividad.

Emitir acuerdos, lineamientos, circulares y demas disposiciones generales, a fin
de promover en la esfera de competencia del CECAN, la exacta observancia de
las leyes y el eficiente despacho de los asuntos.

Autorizar el anteproyecto de! presupuesto de egresos del CECAN.

Ordenar la practica de auditorias a las Direcciones y Programas Sustantivos
CECAN.

Administrar los recursos humanos, financieros y materiales, asignados al
CECAN, con sujecién a las politicas y normatividad que determine el Titular del
Poder Ejecutivo.

Remover, promover y sancionar a los funcionaros y servidores publicos
subalternos, de conformidad a la normatividad aplicable, previa autorizacion de
la Junta de Gobierno.

Imponer correcciones disciplinarias a los servidores ptblicos del CECAN, de
conformidad con lo sefialado por la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos del Estado de Nayarit y demas disposiciones legales que le sean
aplicables.

.Expedir los manuales, que fueren necesarios para el funcionamiento del

Organismo, previa dictaminacion de la Junta de Gobierno del CECAN, para su
refrendo, autorizacion y, en su caso, publicacion.

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las
Unidades Administrativas encomendadas a su cargo;

Resolver las dudas que se susciten sobre la interpretacion o aplicacién de este
Reglamento y sobre los casos no previstos en él;

Adminis‘trar‘los edificios o inmuebles destinados por el Poder Ejecutivo del

Estado, dedicados a ld cultura; y
1
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XXII. Las demas que le sean asignadas, que se dispongan en las leyes, reglamentos

6 acuerdos del Ejecutivo.

CAPITULO CUARTO
UNIDADES DE APOYO

ARTICULO 9.- El Director General contara para el mejor desempeiio de sus funciones con
una Secretaria Particular, quien tendra las atribuciones siguientes:

VL.

V.

VIl

IX.

Programar, organizar, dirigir y controlar el desempeifio de las funciones relativas
a la Secretaria Particular.

Proporcionar servicios de asistencia administrativa y logistica al Director
General.

Agendar las giras de trabajo del Director General.

Tramitar y solicitar a la Unidad Administrativa responsable los recursos y
servicios necesarios para el cumplimiento de las funciones del Director General.

Organizar y controlar las audiencias, agenda y archivo; Recibir, registrar,
distribuir y Hlevar el contro! de la correspondencia oficial del Director General.

Convocar a los Titulares de las Unidades Administrativas del CECAN y del
sector, a reuniones de trabajo por instruccion del Director General.

‘Guardar la confidencialidad en los asuntos que atienda el Director General y

que revista ese caracter.
Informar al Director General periédicamente, de sus actividades

Las demés que le confiera el Director General 6 sefialen otras disposiciones
legales aplicables.

ARTICULO 10.- Al frente de la Unidad de Enlace y Acceso a la Informacién, habra un
Titular que sera responsable de realizar las funciones y actividades que establece la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nayarit y su
Reglamento, ademas de las disposiciones aplicables en la materia, como obligatorias para
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Centralizada, le
correspondera:

Recibir las solicitudes de inforrnacién, canalizarlas a las unidades
administrativas correspondientes para posteriormente dar respuesta a los
solicitantes;

Proponer criterios de clasificacion de Ia informacion en poder de la Entidad.
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. Ejecutar las acciones necesarias para procurar el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica del Estado de Nayarit;

Iv. Documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias
o funciones;

V. Constituir y mantener actualizado el sistema de archivo y gestion documental;

V1. Publicar y mantener disponible el Intemet la informacién de oficio a que se
refiere la Ley de Transparencia y Acceso a {a Informacién Publica del Estado de
Nayarit.

VII. Sistematizar la informacién de la Entidad.
VIIl. Coordinar y administrar, el Sistema de Informacidn de la Entidad.

IX. Proporcionar a los solicitantes informacion publica, clara, veraz, oportuna,
suficiente, pertinente, desagregada por género, en la forma y términos previstos
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de
Nayarit.

X. Publicar, difundir y mantener actualizada de manera permanente, segin su
naturaleza, la informacién fundamental por medios de facil acceso y
comprension, y :

Xl._' Las demas que le atribuya expresamente el Superior Jerarquico.

CAPITULO QUINTO

DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
DE LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 11.- Al frente de cada Direccion de las sefialadas en el Articulo 5°, habra un
servidor publico que sera su Titular, quien asumird la responsabilidad de su
funcionamiento y serd auxiliado por las unidades de area que resulten necesarias, a
quienes les correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones genéricas:

i. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de las
funciones y actividades encomendadas a las areas que integran la Direccion a
su cargo; '

Il.  Acordar con el Director General del CECAN, la resolucion de los asuntos que se
desahoguen en su area;

. Representar al Director General .del CECAN en las comisiones, consejos,
comités, patronatos, érganos de gobierno, en los que participe previa indicacion

y autorizacion; » :
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Iv.

VL

VIL

VIIl.

XL

XIL.

XIIl.

XIV.

Formular y proponer al Director General del CECAN, el anteproyecto de
presupuesto y programa de trabajo anual; asi como establecer los mecanismos
para organizar el uso y destino de los recursos asignados conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia;

Formular los dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por su
superior jerarquico;

Guardar la confidencialidad en los asuntos que concieme al CECAN y que
revistan ese caracter;

Coordinarse con los titulares de otras Unidades Administrativas del CECAN,
cuando asi se requiera para el desempefio de sus atribuciones;

Proporcionar la informacion y cooperacion técnica que le sean requeridas por
otras areas;

Remitir en tiempo y forma a la Unidad de Enlace y Acceso a la Informacién del
CECAN, Ila informacion que se le requiera en razén del ejercicio de sus
funciones;

Proponer la contratacion, desarrollo y capacitacién del personal requerido para
la funcionalidad de las areas que conforman la Direccién a su Cargo;

Asignar a un subalteno para ocuparse del sistema contable intemo, asi como
de las cuestiones operativas y administrativas de Ia oficina, ademas de evaluar
y controlar el techo financiero asignado a su Unidad Administrativa;

‘Realizar y mantener actualizado, el proyecto de manuales de organizacion,

procedimientos de su area, asi como las que competan a las Unidades
Administrativas que se le adscriban;

Elaborar y reportar un informe mensual de forma documentada, y respalda en
medio magnético, de las actividades desarrolladas al Director General, con la
oportunidad debida;

Las demas que le sefialen otras disposiciones legales aplicables 6 que le
confiera el Director General, asi como las que competan a las Unidades
Administrativas que se le adscriban.

ARTICULO 12.- Corresponde a la Direccion de Administracién, las siguientes atribuciones:

Formular, establecer y supervisar las politicas de operacion necesarias en la
administracion eficiente de los recursos financieros, contables,
presupuestales, humanos, de administraci6n de personal, servicios
generales, materiales y adquisiciones;

Formular el anteproyecto de Presupuesto de Egresos del CECAN;
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V.

VI.
VIL.

VIIL.

XL

XL

XIlt.

Xiv.

XV. .

XVI.

XVil.

Instrumentar, aplicar y vigilar las medidas necesarias para atender en forma
oportuna y eficiente las necesidades administrativas de las diversas areas
del CECAN,;

Administrar el patrimonio del CECAN, conforme a los programas y
presupuestos autorizados;

Administrar los recursos financieros de los programas federales y de los
fondos correspondientes, asi como las aportaciones que reciba de otras
personas o instituciones, de conformidad a los procedimientos establecidos;

Integrar los estados financieros y los balances ordinarios y extraordinarios
del CECAN;

Regular las cuotas y cobros de recuperacién que perciba el CECAN por la
realizacion de sus actividades o en virtud de los servicios que preste;

Coadyuvar en la elaboracién de los informes de cada una de las Unidades
Administrativas estatales o federales, en consecuencia con la administracién
del recurso que corresponda;

Controlar y registrar cada uno de los movimientos de los diferentes fondos,
de conformidad al sistema contable autorizado;

Integrar, custodiar y actualizar la contabilidad del CECAN;
Conocer los informes de Auditoria del CECAN y atender sus observaciones;

Establecer y aplicar las normas, sistemas, procedimientos y politicas para la
administracion y desarrollo de los recursos humanos del CECAN,
implementando acciones de reclutamiento, capacitacion y mejora continua de
su personal;

Ajustarse a los tramites y procedimientos que dicte el CECAN de
Administracién y Finanzas para.la contratacién de personal, acompafiando
los documentos y demas requisitos que ésta solicite para tal efecto;

'Apoyar en la contratacion del personal del CECAN,;

Conducir las relaciones laborales del CECAN con sus trabajadores;

Elaborar las Actas Administrativas por faltas u omisiones en que incurra el
personal del CECAN, inmediata a que se tenga conocimiento y en la misma
forma turnarlo a la Direccion Juridica de la Institucion;

Llevar el control de los expedientes del personal del CECAN;

\
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XVHI.

XIX.

XXIIL.

XXiv.

XXVi.

XXVII.

XXVINL.

XXIX.

XXX,

XXXI.

XXX

Lievar a cabo el registro y control del personal extranjero que presta sus
servicios al interior del CECAN que se ajuste a los lineamientos de la Ley de
la materia;

Difundir la incorporacién de buenas practicas administrativas dentro del
CECAN;

Representar al CECAN en comisiones que se formen en materia de
capacitacién, seguridad e higiene;

Atender la capacitacion y adiestramiento de los servidores publicos que
laboren en el CECAN;

Administrar néminas y prestaciones de los trabajadores;

Atender de manera agil y puntual el trAdmite para el pago de néminas que
expida la Direccion de Egresos de la Secretaria de Administracion y
Finanzas;

Realizar dentro del ambito de su competencia el pago a proveedores y
acreedores del CECAN,;

Adquirir, contratar y suministrar dentro del ambito de su competencia, los
bienes muebles y de consumo que requiera el CECAN, con estricto apego al
presupuesto de egresos de Gobierno del Estado, la Ley de Adquisiciones,
Arrendamiento, Servicios y Almacenes del Estado de Nayarit, las Politicas
Administrativas que expida la Secretaria de Administracién y Finanzas y los
demas ordenamientos vigentes y aplicables;

Adquirir y administrar los bienes muebles e inmuebles destinados al
cumplimiento del objeto del CECAN;

Practicar las inspecciones para el control de los bienes de consumo que
requiera El CECAN;

Recibir y administrar los bienes muebles e inmuebles que asigne la
Secretaria de Administracién y Finanzas al CECAN, asi como llevar el debido
control de inventarios comrespondientes;

Ser responsable de la administracion y el respectivo resguardo de los
vehiculos asignados al CECAN;

Supervisar dentro del ambito de competencia del CECAN el buen uso y
mantenimiento de los bienes y vehiculos oficiales que le sean asignados;

Procurar que los bienes del CECAN estén debidamente protegidos,
estableciendo una cobertura integral de aseguramiento;

Administrar y operar los almacenes a su Cargo.
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XXXl Informar a los servidores publicos de la obligacion de presentar declaracién

de situacién patrimonial ante la Secretaria de la Contraloria General del
Estado; y

XXXIV. Las demas que sefialen otras disposiciones legales aplicables y las que les

confiera el Director General;

ARTICULO 13.- El Director de Administracién para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliard en las areas administrativas que sean necesarias para el buen
funcionamiento de esta Direccion y se incluyan en el presupuesto de Egresos del Estado.

Con las siguientes atribuciones genéricas:

Aplicar y vigilar las medidas necesarias para atender en forma oportuna y
eficiente las necesidades administrativas de las diversas areas del CECAN;

Presentar para su aprobacion el anteproyecto de Presupuesto de Egresos del
CECAN; ’

Elaboracion de los informes de cada una de las Unidades Administrativas
estatales 6 federales, en consecuencia con la administracion del recurso que
corresponda;

Atender en tiempoy forma las observaciones hechas por la Contraloria General
y el Organo de Fiscalizacion Superior del H. Congreso del Estado;

- Aplicar las normas, sistemas, procedimientos y politicas para la administracion y

- desarrollo;

Vi

Vil

VIl

IX.

Incorporar e implementar las buenas practicas administrativas dentro del
CECAN;

Cotizar, solicitar y suministrar dentro del ambito de su competencia, los bienes
muebles y de consumo que requiera el CECAN;

Realizar dentro del ambito de competencia dei CECAN el buen uso y
mantenimiento de los bienes y vehiculos oficiales que le sean asignados; y

Las demas que sefalen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el inmediato superior jerarquico;

ARTICULO 14.- Comesponde a la Direccién de Plaheacién, las siguientes atribuciones:

Realizar el diagnéstico para conocer la situacion que guarda la cultura y las
artes en el Estado; :

Definir la mision, visién, objetivos y estrategias del CECAN para su
incorporacion al Plan Estatal de Desarrollo;
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Iv.

Vi

Vil

VIl

X1

XL

X

XIV.

XV.

Implementar los mecanismos de coordinacion entre las Dependencias
Municipales, Estatales y Federales;

Fomentar la coordinacién y cooperacién entre el CECAN y otras instancias del
sector publico estatal, paraestatal y federal, asi como el sector privado en la
realizacién de proyectos y programas en el ambito de su competencia;

Promover, supervisar, signar y evaluar los programas y proyectos artisticos y
cuiturales, que se establezcan con la Federacion, Estados y Municipios y que
son responsabilidad del CECAN;

Organizar y operar en el Estado de Nayarit las actividades culturales
necesarias, conforme a lo que establece el Acuerdo de Coordinacién con el
Consejo Nacional para la Culturay las Artes;

Desarrollar proyectos y programas especiales, someterlos a la revisién del
Director General, para su presentacion en las Dependencias de los tres
6rdenes de gobiemo; :

Llevar a cabo la programacion de actividades anuales en el CECAN, de
manera conjunta con las demas &reas, asi como de realizar la evaluacion
correspondiente;

Coordinar la elaboraciéon de! Programa Estatal de Cultura;

Organizar el Sistema Estatal de Cultura;

Coordinar la Recepcién de Ja informacion para la elaboracién del informe de

- Gobierno del CECAN,;

Formular y establecer los instrumentos metodologicos necesarios que permitan
la adecuada evaluaciéon de los programas y actividades que emanen de las
politicas culturales de esta institucién, asi como el desarrollo organizacional y
funcional del CECAN;

Definir, dar seguimiento, evaluar y controlar las politicas de la Dependencia,
conferidas en la Ley Organica, en el Plan Estatal de Desarrollo, en los
programas operativos anuales y demas instrumentos que para tal efecto se
establezcan;

Coadyuvar en la formulacion de los proyectos de manuales de organizacion,
procedimientos y servicios del CECAN, asi como promover su debida
actualizacion;

Generar fichas informaticas, cuadros estadisticos, informes y cualquier tipo de
documento informativo al Director General, con la oportunidad debida;



16 Periddico Oficial Viernes 9 de Mayo de 2014

XVI.

XVil.

Proveer toda la informacion diagnostica, técnica y estadistica de caracter
oficial a la Junta de Gobierno, que coadyuve a fortalecer el proceso de toma de
decisiones dirigido a fomentar y desarrollar integralmente sus actividades;

Mantener el concentrado de la informacion estadistica y de procesos de
actividades internas realizadas por el CECAN de manera periédica, asi como
la informacién general a efecto de facilitar la aplicacion de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit y su
Reglamento;

XVHI. Disefar, gestionar e instrumentar politicas de fomento y estimulo a las

XiX.

XXI.

aportaciones por patrocinios y donaciones de la Sociedad Civil, Instituciones e
Iniciativa Privada, asi como a las autoridades estatales, nacionales e
intemacionales;

Promover de manera continda el financiamiento de proyectos artisticos
culturales y mecenazgo a creadores, artistas, compaiiias artisticas, promotores
y desarrolladores culturales;

Concertar con la iniciativa privada un esquema financiero y de participaciéon
mixta para la investigacioén, preservacion, promocién y desarrollo de los bienes
valores artisticos y culturales declarados o susceptibles de declararse
adscritos al patrimonio cultural e histérico del Estado;

Las demas que seiialen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el Director General;

ARTICULO 15. El Director de Planeacién para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliard en las areas administrativas que sean necesarias para el buen
funcionamiento de esta Direccion y se incluyan en el presupuesto de Egresos del Estado.

Con las siguientes atribuciones genéricas:

Hacer las investigacibn necesarias para conocer la situacidon que guarda la
cultura y las artes en el Estado;

Dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos y estrategias del CECAN,
incorporados en el Plan Estatal de Desarrollo;

-Buscar los mecanismos de vinculacion y coordinacion entre las Dependencias

Municipales, Estatales y Federales;

Dar seguimiento a la operacion de los programas y proyectos artisticos y
culturales, que se establezcan con la Federacion, Estados y Municipios
responsabilidad del CECAN;

Operar en el Estado de Nayarit las actividades culturales necesarias, conforme
a lo que establece el Acuerdo de Coordinacién con el Consejo Nacional para la
Cultura y las Artes;
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VL.

VIL.

Vil

Xl.

Xil.

Calendarizar la programacién de actividades anuales en el CECAN, de manera
conjunta con las demas dreas, asi como de realizar la evaluacion
correspondiente;

Recabar y concentrar la informacién para la elaboracién del Programa Estatal
de Cultura

Recabar y concentrar la informacion para la elaboracién del Informe de
Gobiemo del CECAN;

Dar seguimiento y evaluar las politicas, conferidas en la Ley Orgénica, en el
Plan Estatal de Desarrolio, en los programas operativos anuales y demas
instrumentos que para tal efecto se establezcan;

Realizar fichas informativas, cuadros estadisticos y cualquier tipo de documento
informativo para el superior inmediato con la oportunidad debida;

Mantener actualizado el concentrado de la informacién estadistica y de
procesos de actividades intemnas realizadas por el CECAN de manera periddica,
asi como fa informacion general a efecto de facilitar la aplicacion de ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Nayarit y su
Regtamento; y

Las demas que sefialen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el inmediato superior jerarquico;

ARTICULO 16.- Corresponde a la Direccién Cultural las siguientes atribuciones:

Organizar, coordinar, supervisar y evaluar actividades, proyectos y programas

de las diferentes disciplinas del arte y la cultura en todas sus expresiones;

Organizar y coordinar las actividades culturales y festivales que contribuyan al
acrecentamiento y difusién de la cultura nayarita, nacional o universal, en las
disciplinas de teatro, danza, misica, artes visuales, literatura y otras
manifestaciones del arte y la cultura;

Supervisar y evaluar exposiciones artisticas, audiciones, representaciones
teatrales y exhibiciones cinematograficas de interés cultural;

Promover los contenidos de los programas educativos en todos los niveles, en
los talleres especializados para el desarrollo de la danza, teatro, musica,
literatura y artes plasticas; -

Fomentar y promover la descentralizacion de los bienes y servicios culturales a
través del intercambio de talentos artisticos nayaritas en un marco de
cooperacidn, concertacién institucional e intervencion social, dentro y fuera del
Estado de Nayarit;
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VI.

VII.

VIl

XL

XIL.

XIil.

XIV.

XV.

XVi1.

Fomentar y promover la publicacion de obras literarias, individuales o
colecciones de titulos, asi como la realizacion y montaje de exposiciones sobre
asuntos y temas de su competencia;

Vincular, promover y realizar la programacion de las compaiiias artisticas con
que cuente el CECAN, ante las instituciones publicas, sociales y privadas del
Estado, el Pais y el Exiranjero;

Promover la capacitacion y profesionalizacion de los integrantes de las
compariias artisticas, asi como evaluar su desempeiio;

Integrar y mantener actualizada la estadistica de presentaciones, localidades y
publicos atendidos por las compaiiias;

Fomentar la formaci6n, actualizacién, capacitacion, profesionalizacion vy
especializacion de creadores, docentes, maestros de arte y promotores
culturales;

Gestionar la expedicion de constancias, certificados vy ftitulos, como’
reconocimiento a la ensefianza que imparta el CECAN y en los términos de la
legislacion aplicable;

Coordinar, supervisar y evaluar el funcionamiento de las escuelas, centros y
espacios destinados a la ensefianza con que cuente el CECAN;

Coadyuvar con los responsables de las diferentes escuelas y areas académicas

subordinadas, en el disefio y elaboracion de los programas de estudio, métodos

didacticos y sistemas de evaluacién de los dlStlntOS tipos, niveles y modalidades
de ensenanza que se impartan;

Proponer, realizar y coordinar foros, congresos, simposios, seminarios y eventos
académicos similares, para el andlisis de asuntos de su competencia;

Difundir las manifestaciones culturales y artisticas entre los nifios y jévenes, con
el fin de despertar el interés y gusto por las mismas.

Las demas que sefalen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el Director General;

ARTICULO. 17.- La Direccién de Cultural para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliara en las areas administrativas que sean necesarias para el buen
funcionamiento de esta Direccion y se incluyan en el presupuesto de Egresos del Estado.

Con las siguientes atribuciones genéricas:

Supervisar yv evaluar las actividades, proyectos y programas de las diferentes
disciplinas del arte y la cultura en todas sus expresiones;

\
Supervisar y evaluar las actividades culturales y festivales que contribuyan al
acrecentamiento y difusion de la cultura nayarita, nacional o universal, en las
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VL

VI

VHI.

disciplinas de teatro, danza, musica, artes visuales, literatura y otras
manifestaciones del arte y la cultura;

Dar seguimiento a las exposiciones artisticas, audiciones, representaciones
teatrales y exhibiciones cinematogréaficas de interés cultural;

Actualizar las estadisticas de las presentaciones artistico-culturales, atendiendo
localidad y numero de beneficiados;

Verificar y evaluar el funcionamiento de las escuelas, centros y espacios
destinados a la ensefianza;

Realizar la programacién de foros, congresos, simposios, seminarios y eventos
académicos similares, para el andlisis de asuntos de su competencia;

Elaboracién de programas culturales y artisticos para su difusién, sensibilizacion
y captacién de publico infantil y juvenil con el fin de despertar el interés cuitural;
y

Las demas que sefialen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el inmediato superior jerarquico;

ARTICULO 18.- Cormresponde a la Direccién de Promocién y Difusion, las siguientes
atribuciones:

V1.

VH.

Promover la participacion de los habitantes de la Entidad, en los diferentes
proyectos de formacién artistica, con el fin de alentarios a que manifiesten sus
conocimientos artisticos, asi como de enriquecer e incrementar su nivel
cultural;

Identificar los publicos reales y potenciales para establecer con ellos canales
eficientes de comunicacion;

Aplicar los planes y estrategias de publicidad y promocion acorde con las
necesidades de los diferentes programas y proyectos del CECAN, asi como de
los eventos culturales que se calendaricen;

Coordinar la ejecucién de los planes y programas de publicidad y promocion;
asi como supervisar las labores de promocion cultural;

Promover y difundir a través de los medios de comunicacion las actividades
propias del CECAN;

Elaborar los registros digitales, de imagen, sonido y video de los grupos
representativos del CECAN;

Definir normas y procedimientos para las producciones que el CECAN emite,
publique o participe en coedicion;
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VIH.

XI.

XH.

XnL.

XIV.

XV.~

XV1.

XVH.

Xvii

Promover y sensibilizar acerca de los proyectos del CECAN con el objeto de
obtener la colaboracion de las diversas entidades en materia cultural a nivel
estatal, nacional e intemacional;

Difundir en la poblacién del Estado de Nayarit, las convocatorias que emita el
CECAN vy aquellas que en materia cultural emitan otras instancias estatales,
nacionales e intemacionales;

Implementar mecanismos de fomento y difusion de la cultura en el Estado de
Nayarit;

Promover todo lo concemniente a las publicaciones que emita el CECAN;

Ejecutar todas las acciones que en materia de comunicaciones emita el
CECAN ante los medios estatales, nacionales e internacionales, ajustandose a
los lineamientos que emita el departamento de comunicacion social de
Gobiemo del Estado;

Fungir como enlace del CECAN ante los medios de comunicacién estatal,
nacional e internacional;

Dar a conocer y vigilar que se cumplan los lineamientos que emita el Gobierno
del Estado en materiar de imagen institucional en el ambito de las
comunicaciones, debiendo hacer llegar a las areas comespondientes los
lineamientos correspondientes que se deben de observar, asi como el disefio

de los insertos que deban de utilizarse en la papeleria oficial;

Coordinar la elaboracidn de la sintesis de informacién documental diaria y

~ hacerlas llegar a las areas correspondientes de manera agil y oportuna;

Promover y difundir la cultura y las artes contribuyendo a la sensibilizacion
hacia las manifestaciones del arte, la creacién de publicos y la formacién
personal de nuevos artistas;

Coordinar lo respectivo a la entrega de premios, homenajes y certamenes; y

. Las demas que sefialen otras disposiciones legales aplicables y las que les

confiera el Director General;

ARTiCULO_ 19.- El Director de Promocién y Difusién, para el despacho de los asuntos de
su competencia se auxiliara en las areas administrativas que sean necesarias para el buen
funcionamiento de esta Direccion y se incluyan en el presupuesto de Egresos del Estado.

Con las siguientes atribuciones genéricas:

Realizar programas- para promover la participaciéon de los habitantes de la
Entidad, en los diferentes proyectos de formacion artistica, con el fin de
alentarlos a que manifiesten sus conocimientos artisticos, asi como de
enriquecer e incrementar su nivel cultural;
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Vi.

ViL.

Vil

XI.

Xil.

X,

XIv.

Hacer analisis de ldentificacion del publico real y potencial para establecer con
ellos canales eficientes de comunicacion de promacion cultural;

Elaborar los planes y estrategias de publicidad y promocién acorde con las
necesidades de los diferentes programas y proyectos del CECAN, asi como de
los eventos culturales que se calendaricen;

Ejecucion de los planes y programas de publicidad y promocion; asi como
supervisar las labores de promocién cultural;

Programar campaias de promocion y difusién distribuyendo publicaciones,
grabaciones, filmaciones y cualquier material de divulgacion relacionado con el
cumplimiento del objeto del CECAN;

Hacer un programa para promover los proyectos del CECAN con el objeto de
obtener la colaboracion de las diversas entidades en materia cultural a nivel
estatal, nacional e internacional;

Distribuir a la pablacion del Estado de Nayarit, las convocatorias que emita el
CECAN y aquellas que en materia cultural emitan ofras instancias estatales,
nacionales e internacionales;

Proponer los mecanismos de fomento y difusién de la cultura en el Estado de
Nayarit;

Operar todo lo concemiente a las publicaciones que emita el CECAN;

Proponer y realizar las acciones que en materia de comunicaciones emita el
CECAN ante los medios estatales, nacionales e intermacionales, ajustandose a
los lineamientos que emita comunicacion social de Gobierno del Estado;

Vigilar que se cumplan los lineamientos que emita el Gobierno del Estado en
materia de imagen institucional en el ambito de las comunicaciones, debiendo
hacer llegar a las areas correspondientes los lineamientos correspondientes que
se deben de observar, asi como el disefio de los insertos que deban de
utilizarse en la papeleria oficial;

Elaborar la sintesis de informacién documental diaria y hacerlas llegar a las
areas correspondientes de manera &gil y oportuna;

Dar seguimiento a la entrega de premios, homenajes y certdmenes; y

Las demas que sefialen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el inmediato superior jerarquico;

ARTICULO 20.- Corresponde a la Direccion de Patrimonio Cultural, las siguientes
atribuciones:
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Vi.

VH.

VIII.

Xl

XI.

Fomentar la proteccién, conservacion, restauracion y ampliacion del patrimonio
cultural y artistico del Estado;

Proponer politicas de uso y mantenimiento de los bienes patrimoniales;

Coordinar y apoyar en la planeaciéon de actividades especiales relacionadas con
el patrimonio cultural del Estado;

Coordinar la integracion, custodia y actualizacién del catalogo que contenga el
registro, descripcion y clasificaciéon de los bienes culturales tangibles e
intangibles, Patrimonio Cultural e Histérico del Estado;

Coordinar la vigilancia y el cumplimiento de las normas, técnicas,
especificaciones, proyectos, dictimenes técnicos, diagnosticos, estudios y
criterios generales para el uso y conservacion de los bienes que integran el
patrimonio cultural del Estado;

Coordinar la elaboracién del dictamen de los muebles o inmuebles catalogados
patrimonio cultural del Estado y de las areas de proteccion;

Coordinar de manera conjunta con las dependencias estatales y municipales,
los estudios necesarios para determinar los bienes muebles e inmuebles
artisticos e historicos y las areas de proteccién de caricter estatal, en la
zonificacién que se realice en los planes 6 programas estatales y municipales
de desarrollo urbano o de ordenamiento ecoldgico local;

Coordinar la integracion de expedientes con las autorizaciones para todas las
acciones de preservacién, conservacion, restauracion, rehabilitacion, exhibicién,
utilizacion, reestructuracion, adaptacion, extraccién, demolicién o cualquier otro

‘acto que afecte la estructura, autenticidad, imagen o zona de entorno de un bien

inmueble declarado como patrimonio cultural e histérico, que deban ser puestas
a consideracion del Director General;

Promover en coordinacién con la Direccion de Promocion y Difusion, la
elaboraciéon y desarrollar los planes, programas y proyectos de formacion,
fomento, investigacion, divulgacion y preservacidn del patrimonio en el area de

_arte y cultura;

Investigar, proteger y difundir los valores patrimoniales del Estado de Nayarit,
con el fin de conservar la memoria y la identidad de los nayaritas;

Compilar las Declaratorias que emita mediante Decreto el Ejecutivo Estatal,
para crear un régimen especial de proteccion para bienes culturales tangibles e
intangibles no sujetos a la proteccion de la legislacion federal y con
independencia de su fecha de creacion;

Enviar las Declaratorias que emita mediante Decreto el Ejecutivo Estatal al
Registro Publico de la Propiedad, para que se asiente en la inscripcion
correspondiente que determinado bien ha sido declarado patrimonio cultural e
histérico; "

\
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XIiL.

XIv.
XV.

XVL.

XVIL

XV

XiX.
XX.

XXI.

Promover y asesorar en la creacion de museos y espacios culturales, sobre
asuntos de su competencia, generales y monotematicos estatales, locales,
comunitarios y de sitio;

Vigilar el aprovechamiento, cuidado y mantenimiento de los edificios culturales;

Coordinar la Promocion, preservacién y difusion del patrimonio cultural
intangible de Nayarit;

Coordinar, supervisar y evaluar el funcionamiento y desarrollo de los Museos,
asi como implementar y observar en los museos la aplicacion de las leyes
nacionales y normas sobre la proteccion del patrimonio cultural del medio
ambiente;

Sugerir y proponer en ¢oordinacion con la Direccion Juridica, al Director General
anteproyectos de leyes, decretos, acuerdos y reglamentos que normen el
incremento, inclusion, rescate, registro, conservacion, destino, operacion y uso
de los bienes muebles e inmuebles que integran el patrimonio artistico y cultural
del Estado;

Asesorar y realizar de manera conjunta con las instancias correspondientes, la

supervision de obras de restauracién de los bienes que conforman el patrimonio
cultural del Estado de Nayarit;

Gestionar asesoria técnica permanente con las instancias correspondientes
para la conservacion y mantenimiento de obras arqueologicas;

Sistematizar Proyectos y Programas de investigacion cultural, con fines de
intervencion social de la cultura; y

Las demas que sefialen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el Director General;

ARTICULO 21.- El Director de Patrimonio Cultural, para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxiliara en las areas administrativas que sean necesarias para el buen
funcionamiento de esta Direccién y se incluyan en el presupuesto de Egresos del Estado.

Con las siguientes atribuciones genéricas:

Vigilar que se lleve a cabo la proteccion, conservacion, restauracion y
ampliacién del patrimonio cultural y artistico del Estado;

Aplicar fas politicas de uso y mantenimiento de los bienes patrimoniales;

Realizar la planeacion de actividades especiales relacionadas con el patrimonio
cultural del Estado;

Elaborar la integracién y actualizacion del catalogo que contenga el registro,
descripcién y clasificaciéon de los bienes culturales tangibles e intangibles,
Patrimonio Cultural e Histérico del Estado;
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V.

VL.

VIL

Viil

X1.

XiL

XL

XIV.

XV.

Vigilar el cumplimiento de las normas, técnicas, especificaciones, proyectos,
dictamenes técnicos, diagnésticos, estudios y criterios generales para el uso y
conservacion de los bienes que integran el patrimonio culturat del Estado;

Realizar el dictamen de los muebles o inmuebles catalogados patrimonio
cultural del Estado y de las areas de proteccion;

Realizar de manera conjunta con las dependencias estatales y municipales, los
estudios necesarios para determinar los bienes muebles e inmuebles artisticos
e histéricos y las areas de proteccion de caracter estatal, en la zonificacién que
se realice en los planes 6 programas estatales y municipales de desarrolio
urbano o de ordenamiento ecolégico local;

Eiaborar e integrar los expedientes con las autorizaciones para todas las
acciones de preservacion, conservacion, restauracion, rehabilitacion, exhibicion,
utilizacién, reestructuracion, adaptacion, extraccion, demolicién o cualquier otro
acto que afecte la estructura, autenticidad, imagen o zona de entorno de un
bien inmueble declarado como patrimonio cultural e histérico, que deban ser
puestas a consideracion del Director General,

Efaboracion de los planes, programas y proyectos de formacion, fomento,
investigacion, divulgacion y preservacion del patrimonio en el area de arte y
cultura;

Entregar las Declaratorias que emita mediante Decreto el Ejecutivo Estatal al
Registro Publico de la Propiedad, para que se asiente en la inscripcion
correspondiente que determinado bien ha sido declarado patrimonio cultural e

-histérico;

Proporcionar asesoria en la creacién de museos y espacios culturales, sobre

asuntos de su competencia, generales 'y monotematicos estatales, locales,
comunitarios y de sitio;

Vigilér el mantenimiento de los edificios catalogados como patrimonio cuttural
del Estado;

Promover, preservar y difundir el patrimonio cultural intangible de Nayarit;

Proponer al Director Proyectos y Programas de investigacion cultural, con fines
de-intervencion social de la cultura;

Las demas que sefialen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el inmediato superior jerarquico;

ARTICULO 22.- Corresponde a la Direccién Juridica las siguientes atribuciones:

Proporcionar al CECAN los servicios ‘juridicos que requiera para el eficaz
cumplimiento de las atribuciones que tiene encomendadas;

Formular y proponer pfoyec’(os y soluciones en diversos asuntos juridicos que
se le presenten al CECAN;
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Vi.

Vil

VL

X1

XIL

IR

Proponer al Titular los estudios y proyectos juridicos en materia de competencia
del CECAN, solicitados por otras Unidades Administrativas asi como brindarles
asesoria en caso de ser necesarios;

Representar legalmente al CECAN en los procedimientos, procesos y juicios de
cualquier naturaleza promovidos ante los Tribunales Jurisdiccionales,
Administrativos o Instancias Administrativas, en los que se requiera su
participacion o defensa;

Formular, continuar y atender los asuntos juridicos que correspondan, con todas
las facultades expensadas por el Director General, incluso presentar querellas
ante el Ministerio Publico correspondiente a la comisién de hechos, que
vulneren la estabilidad de bienes muebles e inmuebles del Organismo;

Intervenir en los juicios de amparo en que el CECAN sea parte, o en su caso,
las demas unidades que la componen, ya sea como autoridad responsable,
formulando los informes previos o justificados, interponer recursos; asi como
contestar requerimientos hechos por érganos jurisdiccionales. De igual forma,
hacer cumplir las sentencias sefialadas por disposiciones de Ley emitidas por
autoridad alguna;

Requerir a las Unidades Administrativas e lInstancias la informacion vy
documentacion detallada y necesaria para la elaboracion de los documenios
legales y administrativos;

Dar seguimiento en la elaboracion y revisién, segin corresponda, a los
convenios, contratos y demas documentos legales y administrativos, que
celebre el CECAN en ejercicio de sus funciones, ante las instancias puiblicas y
privadas incluyendo las particulares;

Formular, dar seguimiento y resolver en su caso los procedimientos
administrativos y de responsabilidad que se instauren al personal del CECAN,
previa solicitud de la Direccién Administrativa y acuerdo del Director General;

intervenir coordinadamente con la Secretaria de la Contraloria para determinar
las sanciones administrativas al personal que incurra en responsabilidad gue
depende del CECAN, contenido en la Ley de la Materia y demas aplicables
segun su causa,;

Guardar la confidencialidad en los asuntos que concieme al CECAN y que
revistan ese caracter;

Realizar y gestionar lo concerniente a las actividades de entrega recepcién de
los servidores pablicos que deban entregar la oficina a su cargo;

Elaborar y reportar un informe mensual de forma documentada, y respaldar en
medio magnético, de las actividades desarrolladas al Director General, con la
oportunidad debida;
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XIV. Las demas que sefialen ofras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el Director General;

ARTICULO 23.- El Director Juridico, para el despacho de los asuntos de su competencia
se auxiliara en las areas administrativas que sean necesarias para el buen funcionamiento
de esta Direccion y se incluyan en el presupuesto de Egresos del Estado.

Con las siguientes atribuciones genéricas:

L Elaborar y formular proyectos y soluciones en diversos asuntos juridicos que se
le presenten al CECAN;

.  Elaborar estudios y proyectos juridicos en materia de competencia del CECAN,
solicitados por otras Unidades Administrativas asi como brindarles asesoria en
caso de ser necesarios;

Il. Recopilar y archivar la informacion y documentacion detallada, necesaria para la
elaboracion de los documentos legales;

IV. Elaborar y revisar, seglin corresponda, los convenios y contratos y demas
documentos legales y administrativos, que celebre el CECAN en ejercicio de sus
funciones, ante las instancias publicas y privadas incluyendo las particulares;

V. Guardar la confidencialidad en los asuntos que concierne al CECAN y que
revistan ese caracter;

VI. Realizar entrega recepcion de los servidores puablicos que deban entregar la
oficina a su cargo;

VIl. Elaborar y reportar un informe mensual de forma documentada, y respaldar en
medio magnético, de las actividades desarrolladas al Director, con la
oportunidad debida;

Viil. Las demas que sefalen otras disposiciones legales aplicables y las que les
confiera el inmediato superior jerarquico;

CAPITULO SEXTO
DE LA SUPLENCIA DE LLOS TITULARES

ARTICULO 24.- Durante las ausencias temporales del Director General, por un periodo
menor de 15 dias, lo suplird el Director de alguna de las areas del CECAN que el designe;
en ias ausencias mayores de 15 dias, sera el Gobermnador Constitucional quien lo designe.

ARTICULO 25.- Los Directores seran suplidos en sus ausencias temporales menores de
15 dias por un servidor publico designado por el mismo previo acuerdo con el Director
General; en las ausencias mayores de 15 dias seran suplidos.por el servidor pablico que
designe el Dirgctor General. :
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CAPITULO SEPTIMO
DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CECAN

ARTICULO 26.- La Junta de Gobierno del CECAN estara integrada de la siguiente

manera:

1.
L
.
v.
V.
Vi.
Vil

El Gobermnador del Estado quien lo presidira o la persona que él designe.
Por un Secretario Técnico que sera el Director General.

Secretario General de Gobierno.

Secretario de Administracién y Finanzas.

Secretario de Planeacién, Programacion y Presupuesto.

Secretario de la Contraloria General.

Secretario de Educacion.

ARTICULO 27.- Los integrantes de la Junta de Gobiemno del CECAN contemplados en la
fracciones Ill a VIl acreditardan ante la misma a sus respectivos suplentes, que seran del
nivel jerarquico inmediato inferior, quienes fungiran como miembros propietarios en las
ausencias de aquellos.

ARTICULO 28.- La Junta de Gobierno celebrara sesiones ordinarias cuando menos una
vez cada tres meses, y extraordinarias cuando cualquier miembro de la Junta de Gobierno
lo considere conveniente.

ARTICULO 29.- La Junta de Gobiemo tendréa las siguientes atribuciones:

VL

Vil

VIl

Definir en congruencia con los planes y programas nacionales y estatales, las
politicas culturales a seguir por el CECAN.

Establecer las Politicas Generales para el desarrollo de las actividades del
CECAN.

Aprobar, supervisar y evaluar los Programas del CECAN.
Vigilar la correcta aplicacion de los recursos asignados al CECAN.

Discutir y aprobar, en caso necesario las modificaciones en el Presupuesto y
Estructura Organica del CECAN.

Examinar y aprobar el anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos del
CECAN, asi como la estimacion de ingresos correspondientes.

Examinar, discutir y en su caso aprobar los informes trimestrales y anuales de
actividades que le presente el Director General.

Aprobar el Reglamento Interior del CECAN, los manuales de organizacion,
procedimientos y servicios al publico.
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IX.

X.
XL

XIit.
X1

Autoriza la creacion de comisiones de apoyo y determinar las bases de
funcionamiento.

Discutir y aprobar en su caso, los proyectos de inversién que se propongan.

Autorizar al Director General los nombramientos del personal de las unidades
administrativas del CECAN.

Autorizar al Director General los contratos y convenios que celebre el CECAN.

Aprobar los planes y programas del CECAN.

CAPITULO OCTAVO
DEL CONSEJO CONSULTIVO

ARTICULO 30.- El CECAN contard con un Consejo Consultivo que funcionara como
organo de consulta y asesoria y se integrarda por siete miembros, su funcion sera
honorifica y su duracién sera de dos afos contados a partir de su eleccion.

ARTICULO 31.- El Consejo Consultivo tendra ademas las siguientes atribuciones:

Asesorar en los planes y programas nacionales y estatales a seguir por el
CECAN. ’

Coadyuvar en el establecimiento de las politicas generales para el desarrolio de
las actividades del CECAN.

- Presentar su plan de trabajo anual al Director General del CECAN.

Elaborar proyectos culturales de acuerdo a su area para el fortalecimiento de {os
programas culturales del CECAN.

Las demas qué le sean conferidas por la Junta de Gobierno para alcanzar los
fines que se propone el CECAN.

CAPITULO NOVENO
DEL ORGANO DE VIGILANCIA

ARTICULO 32.- El Organo de Vigilancia estara representado por la persona que designe
ia Secretaria de la Contraloria General, con aprobacion del Ejecutivo del Estado, contando
ademas con el personal necesario para la realizaciéon de sus objetivos conforme al
presupuesto de egresos correspondiente.

Son atribuciones de!l Organo de Vigilancia las siguientes:

Vigilar que la administracion de los recursos y el funcionamiento del CECAN, se
hagan de acuerdo con lo que dispongan los programas y presupuestos
aprobados;
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Il. Practicar las revisiones de los estados financieros y las de caracter
administrativo que se requieren;

lll. Recomendar al CECAN, las medidas preventivas y correctivas que sean
convenientes para el mejor funcionamiento;

Iv. Observar y vigitar que se cumplan por parte del CECAN, las normas que en
materia de control, fiscalizacién y evaluacion se emitan por las autoridades
competentes;

V. Supervisary evaluar los programas del CECAN;

VI. Apoyar al organismo en el cumplimiento de sus objetivos.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial, Organo de Gobiemo del Estado de Nayarit.

ARTICULO SEGUNDO.- En tanto se expiden el Manual de Organizacion y Procedimientos
del CECAN vy otros instrumentos administrativos y normativos, necesarios para el 6ptimo
funcionamiento de la dependencia, el Director General tomara las decisiones que sean
procedentes, de conformidad con la Ley del Desarrollo Cultural para el Estado de Nayarit y
otras disposiciones legales aplicables.

ARTICULO TERCERO.- Que para el ejercicio de los convenios y subsidios del Gobiemo
Federal a través de CONACULTA se autoriza sean transferidos al CECAN, a efecto de
cumplir con las obligaciones establecidos en la normatividad.

ARTICULO CUARTO.- El Organo de Vigilancia iniciard sus funciones una vez que se le
otorgue el nombramiento correspondiente y se cuente con la suficiencia presupuestal para
establecer la estructura administrativa requerida.

ATENTAMENTE TEPIC, NAYARIT, 8 DE MAYO DE 2013 LOS INTEGRANTES DE LA
JUNTA DE GOBIERNO DEL CONSEJO ESTATAL PARA LA CULTURA Y LAS ARTES DE
NAYARIT (CECAN) Lic. José Trinidad Espinoza Vargas, Secretario General de
Gobiemno.- Rubrica.- Lic. José Lucas Vallarta Chan, Subsecretario de Asuntos Juridicos
Representante del Gobierno Estatal.- Rubrica.- Lic. Yenira Catalina Ruiz Ruiz, Directora
General y Secretario Técnico de la Junta de Gobierno del CECAN.- Ribrica.- Ing. Gerardo
Siller Cardenas, Secretario de Administracién y Finanzas Representante del Gobierno
Estatal.- Rribrica.- Ing. Vicente Romero Ruiz, Secretario, Programacion y Presupuesto
Representante del Gobierno Estatal.- Rubrica.- Lic. Roy Rubio Salazar, Secretario de la
Contraloria General de Gobiemo del Estado de Nayarit Representante del Gobierrio
Estatal.- Rubrica- Prof. Marco Antonio Ledesma Gonzalez, Secretario de Educacion
Representante del Gobiemo Estatal.- Rubrica.



