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REGLAMENTO INTERIOR

DEL SEMINARIO DE CULTURA MEXICANA

ANTECEDENTES

I. El Seminario de Cultura Mexicana fue creado

IL.

por Acuerdo Presidencial el 28 de febrero
de1942,y su Ley Organica se publico el 31 de
diciembre de 1949 en el Diario Oficial de la
Federacion, en la que se establece que, con el
nombre de Seminario de Cultura Mexicana,
se crea una institucion al servicio de la cultura
del pais, dotada de personalidad juridica, en
la que se hallardn representadas las diversas
ramasy tendencias delasciencias, lasletras
y las artes.

LaLeyantesreferida,ensuarticulo2°,sefiala
que las finalidades del Seminario de Cultura
Mexicana son:

a) Estimular en México la produccién
cientifica, filosofica y artistica:
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III.

IV.

b)Difundir la cultura en todas sus
manifestaciones nacionales y universales;

¢) Mantener activo intercambio cultural con
los Estados y Territorios de la Reptiblica y
con instituciones e individuos del extranjero
interesados en la cultura mexicana;

d)Organizar trabajos de investigacion y de
analisis en forma de seminario, ya sea con
la colaboracién undnime de sus miembros o
porntcleosafines delosmismos;

e) ServirdeodrganodeconsultaalaSecretaria
de Educaciéon Publica;

f) Colaborar con la Secretaria de Educacion
Publica, con otras dependencias oficiales, con
instituciones descentralizadas y privadas, en
actividades culturales.

Porotraparte,elarticulo16 delaLey Orgéanica
del Seminario de Cultura Mexicana establece
que es facultad del Consejo darse su
Reglamento Interior.

Con fecha 25 de julio de 2000, se aprobo
el Reglamento Interior del Seminario de
Cultura Mexicana, mismo que requiere de su
actualizacion, a efecto de regular con mayor
precision las actividades del Seminario en
cuanto a la realizaciéon de sus finalidades,
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obligaciones de sus miembros y demés
aspectos de su organizacion interna.
Mismo que fue reformado en varios de sus
articulos por acuerdo del Consejo ensesién
ordinaria de fecha 19 de enero del afio
2011.



TITULO PRIMERO

CAPITULOI
OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- El presente Reglamento Interior
tiene por objeto establecer las disposiciones de
naturaleza administrativa que propicien el
oportuno y estricto cumplimiento de la Ley
Organica del Seminario de Cultura Mexicana, la
forma de realizar sus fines y objetivos, las
obligaciones y derechos de sus miembros, los
términos en que se con- cedera licencia a éstos y
demads aspectos de organizacion interna requerida
para el eficiente y eficaz cumplimiento de su
mision y visién institucional.

Articulo 2.- Para los efectos del presente
Reglamento Interior se entendera por:

I. Ley Orgéanica: La del Seminario de
Cultura Mexicana, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 31 de diciembre
de 1949.

II. Reglamento: El Reglamento Interior del
Seminario de Cultura Mexicana.

ITI. Seminario: El Seminario de Cultura Mexicana.
IV. Consejo: La autoridad suprema del
Seminario, integrado por sus miembros
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V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

titulares.

Emérito: El miembro titular que haya
desarrollado actividades de excepcional
relevancia dentro del Seminario y que
cuente con una edad de por lo menos
setentay cinco afios.

Miembros Titulares: Las personas que
retnan los requisitos establecidos en el
articulo 4° de la Ley Orgénica del
Seminario.

Miembros Honorarios: Las personas de
cualquier nacionalidad que se distingan por
méritos o servicios a la cultura mexicana.

Miembros Correspondientes: Las personas
que hayan sido nombradas por el Consejo
a propuesta de las corresponsalias y que re-
presenten académicamente al Seminario de
Cultura Mexicana.

Corresponsalia: Forma de organizacion
que pueden constituir cuando menos cinco
miembros correspondientes y que tengan
su sede fuera del Distrito Federal o en el
extranjero.

Asociados: Las personas nombradas por
el Consejo para que desarrollen actividades
especificas en proyectos de estudios e
investigaciones determinados, y que se
encuentren  relacionadas con las
finalidades y objetivos del Seminario o
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

las personas morales que soliciten y sean
aprobadas por el Consejo para ser
reconocidas como instituciones asociadas,
porsudecididoapoyoaladifusiéncultural.

Invitados: Las personas que desarrollen
y desempefien labores académicas
organizadas por el Seminario, en un
evento especifico.

Mesa Directiva: Organo interno de
administraciéon y consulta del Seminario,
integrado por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario General,
un Tesorero y un Pro- secretario que
seran electos por el Consejo entre sus
miembros titulares, con una antigiiedad
minima de tres afios como miembros
titulares.

Presidente: Miembro titular electo por el
Consejo, paraocupar dichocargoenlaMesa
Directiva y quien sera el representante legal
del Seminario.

Vicepresidente: La persona aprobada por
el Consejo para ocupar dicho cargo, quien
auxiliara y sustituira al Presidente en sus
ausencias, teniendo las mismas facultades
que el Presidenteenel tiempoquelosupla.
Secretario General: Miembro titular electo
por el Consejo, para ocupar dicho cargo en
la Mesa Directiva.



XVI.

XVII.

Tesorero: Miembro titular electo por el
Consejo, paraocupar dichocargoenlaMesa
Directiva.

Prosecretario: Miembro titular electo por
el Consejo, para ocupar dicho cargo, quien
auxiliard al Secretario General en las
funciones administrativas que se requieran.



TITULO SEGUNDO
MIEMBROS DEL SEMINARIO

CAPITULO1
CATEGORIAS

Articulo 3.- El Seminario de Cultura
Mexicana estara integrado por miembros
titulares, honorarios y correspondientes. Se
podra designar a eméritos y contar con
asociados e invitados. La integracién de estas
categorias, asi como la determinacién de los
derechos y las obligaciones correspondientes y
la forma de ejercer aquéllos y cumplir éstas, se
sujetardn a la Ley Organica del Seminario, al
presente Reglamento y a los acuerdos que emita
el Consejo del Seminario, conforme a sus
atribuciones. La calidad de miembro titular u
honorario tiene carécter vitalicio.

CAPITULOII
MIEMBROS TITULARES

Articulo 4.- El Seminario contaré con veinticinco
miembros titulares. Podran ser miembros titulares
los mexicanos que se hubiesen distinguido, de
manera relevante, en labores de «creacién e
investigacion cientificas, humanisticas o artisticas, y
que hubieran demostrado especial capacidad y
empefio en trabajos de difusion cultural.
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Articulo5.-Son obligaciones de los miembros titulares:

IL.

IIIL.

IV.

VL

VIL

Contribuir a la realizacion de las finalidades
del Seminario, previstas en el articulo 2 de
su Ley Organica;

Presentar su discurso de ingreso dentro del
plazo que fijen, de comtn acuerdo con el
Consejo;

Entregar en la primera quincena de cada afio
una propuesta de actividades, para integrar el
programa de labores del Seminario y el suyo
propio durante el correspondiente ejercicio,
en el que figuraran los proyectos de
investigacion y difusiéon que se propongan
realizar;

Participar en las actividades aprobadas por
el Consejo, de acuerdo con su especialidad,
enmisiones o en tareas de otro género;

Rendir al Consejo informe por escrito sobre
las actividades que desarrollen;

Contestar, conforme a su especialidad, los
discursos de los nuevos miembros del
Seminario;

Asistir a las sesiones ordinarias y

extraordinarias del Consejo cuando sea

convocado por la Mesa Directiva, asi

como a los foros y coloquios nacionales vy,

en general, a las reuniones que organice el
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Seminario como parte de su labor y para la
atencion de sus fines institucionales;

VIII. Identificarse como miembros del Seminario

en las actividades que realicen y en las obras
que produzcan.

Articulo 6.- Son derechos de los miembros

titulares:
I. Percibir ~ mensualmente la  dieta
correspondiente;
II. Utilizar los medios y recursos que el

II.

IVv.

VIL

Seminario apruebe para el desarrollo de
sus actividades en la institucion;

Participar con vozy voto en las sesiones del
Consejo;

Participar en las comisiones de trabajo, con-
forme a los acuerdos que para tal fin emita el
Consejo;

Formular propuestas para la integracion del
programa de actividades del Seminario y el
suyo propio;

Proponer el ingreso de nuevos miembros
titulares, honorarios y correspondientes, asi
como la designacion de eméritos, asociados
e invitados; Proponer criterios de
interpretaciéon de normas o reformas al
Reglamento;
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VIII. Desempefiar, por eleccion de los miembros

IX.

titulares, puestos directivos y comisiones del
Seminario;

Disfrutar de licencias en los términos del
articulo siguiente:

Articulo 7.- Las licencias concedidas a los
miembros titulares se sujetaran a las siguientes
modalidades:

L

IL.

I1I.

IV.

Con goce de dietas por tiempo indefinido,
en caso de enfermedad que impida el
cumplimiento ~ de las  obligaciones
establecidas por este Reglamento;

Con goce de dietas por tres meses,
prorrogable por un periodo igual, una sola
vez, cualesquiera que sean los motivos de la
licencia;

Sin goce de dietas hasta por un afio, cuales-
quiera que sean los motivos de la licencia.
Ese periodo se contard a partir del momento
en que cese de tener efectos una licencia
concedida con goce de dietas;

Sin goce de dietas, durante el tiempo que dure
el desempefio de un puesto de eleccién popular,
un cargo judicial o una funcién diplomatica,
siempre que no exceda de seis afos.

V. Sin goce de dietas, por el término que acuerde

el Consejo, para el desempefio de trabajos
12



de manifiesta importancia cultural o interés
nacional.

Si concluye el tiempo de licencia y el
seminarista no reanudasusactividades dentro delos
tres meses siguientes a dicha conclusién, quedara
separado del Seminario, sin necesidad de acuerdo
que asi lo disponga, y el Consejo podra cubrir la
vacante.

Salvo el caso de enfermedad, es necesario que
transcurran seis meses para tener derecho a nueva
licencia con goce de dietas, sin perjuicio de que se
renueve la licencia, sin dicho goce, si persiste o se
presentanuevamente la causa en que ésta se funda.

Articulo 8.- Cuando un miembro titular del
Seminario deje de concurrir a las sesiones ordinarias
del Consejo durante dos meses, sin tener licencia
por alguna de las causas a las que se refiere el
articulo anterior, no recibira la  dieta
correspondiente al tiempo de ausencia. Si reanuda su
asistencia, percibira las dietas de la nueva etapa.

Articulo 9.- Para dar cumplimiento a lo
previsto en la fraccion II del articulo 6 de la Ley
Orgénica del Seminario de Cultura Mexicana, la
Mesa Directiva pondra a la consideracion del
Consejo la pérdida del nombramiento respectivo,
cuando el miembro titular se encuentre en
imposibilidad permanente para cumplir sus
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funciones, salvo que el impedimento se deba a
enfermedad, o cuando hubiese incurrido en
incumplimiento absoluto de sus obligaciones en
el lapso de un afio, sin contar con licencia quelo
justifique. En estos casos, la Mesa Directiva
informard detalladamente sobre las caracteristicas
del incumplimiento. Tanto la Mesa Directiva
como el Consejo oirdn al interesado, si éstelo desea,
antes de adoptar las resoluciones que les
correspondan. Para que opere la pérdida del
nombramiento, se necesita el voto en tal sentido de
las dos terceras partes delos titulares en ejercicio.

Articulo 10.- Para cubrir una vacante de
miembro titular se requiere propuesta formal
documentada y suscrita por tres o mas titulares en
ejercicio, que presentardn el curriculum wvitae
actualizado del candidato y las con- sideraciones
que apoyen la propuesta. Las solicitudes, que
deberan contar con la autorizacién del candidato,
serdn examinadas por la Mesa Directiva, que
presentard al Consejo el dictamen correspondiente
enlasesionalaque se refiere el siguiente articulo.

Articulo 11.- La presentacién de candidatura se
hara en sesion plenaria del Consejo, previa
convocatoria a todos los miembros titulares en
funciones. En aquélla se realizard el estudio
preliminar de las candidaturas y se citard a nueva
sesion, con carécter resolutivo, dentro de los treinta
dias siguientes, expresiandose en la convocatoria el
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motivo de la reunién. En ningtin caso se elegird a un
miembro titular en la misma sesién en que el
Consejo conozcala propuesta.

En la sesion resolutiva se procedera a decidir
sobre la propuesta mediante voto escrito y secreto,
que recibirdn los escrutadores designados por el
Consejo. Para que se apruebe una candidatura se
requiere el voto favorable de las dos terceras partes
de los titulares en ejercicio. Si no se integra esta
mayoria calificada, se repetira la elecciéon por una
sola vez. Si tampoco en este caso se obtiene la
mayoria requerida, la candidatura quedard
desechada y no podrd presentarse nuevamente
sino hasta que transcurran dos afios. En este caso,
la propuesta dard lugar a un nuevo proceso de
presentacion del candidato.

Articulo 12.- Al elegir titulares, el Consejo
procurard que estén adecuadamente representadas
las disciplinas cientificas, humanisticas y artisticas
que revistan mayor relevancia para la obtencién de
las finalidades del Seminario, conforme al articulo 1
de la Ley Organica. En ningtin caso se excluird a un
candidato por su posicién ideolégica, politica o
religiosa, o por la escuela, tendencia o corriente a las
que pertenezca.

Articulo 13.- El miembro titular electo
ingresard al Seminario con todos los derechos y
obligaciones establecidas en la Ley y el presente
reglamento, conlaobligaciéonde presentar en sesion
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solemne y publica, un trabajo relativo a su
especialidad, que serd comentado por el
seminarista que designe la Mesa Directiva.
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CAPITULO III
MIEMBROS HONORARIOS

Articulo 14.- Podrdan ser miembros
honorarios los mexicanos o extranjeros que retinan
calidades semejantes a las requeridas para ser titular y
que se distingan por méritos o servicios a la cultura
mexicana.

Articulo 15.- La elecciéon de los miembros
honorarios se hara en los términos previstos para
la eleccién de titulares; los primeros s6lo podran
perder dicha calidad por faltas graves, conforme al
procedimiento establecido para la remocién de
titulares.

Articulo 16.- Los miembros honorarios
realizardn actividades aprobadas en el programa
anual del Seminario, conforme a sus deseos y
posibilidades. Percibiran la suma que corresponda
a viaticos y gastos de transporte, en su caso, de
acuerdo con las normas establecidas por el
Consejo.
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CAPITULO IV
MIEMBROS CORRESPONDIENTES
Y CORRESPONSALIAS

Articulo 17.- El Seminario se organizaré,
nacional- mente, mediante corresponsalias,
integradas por miembros correspondientes del
Seminario, y sus nombramientos serdn temporales
en funcién de sus logros y actividades. Dichos
miembros correspondientes seran designados por el
Consejo entre personas radicadas fuera del Distrito
Federal, que se distingan por su actividad en la
difusién de la cultura y acepten colaborar con el
Seminario bajo las normas que lo rigen. Para
constituir una corresponsalia se requiere la
participacion de cinco miembros correspondientes,
por lo menos.

El Seminario podrd crear corresponsalias en el
extranjero, cuya organizacion se sujetara alasnormas
vigentes en el pais en el que se establezcan. Serdn
aplicables a dichas corresponsalias, en lo pertinente,
las disposiciones de este capitulo, conforme al
acuerdo que al respecto expida el Consejo.

Articulo 18.- A sugerencia del Presidente, el
Consejo designard a la persona que pueda
promover la constitucién de una corresponsalia.
Una vez convocados los fundadores de ésta, se
levantard el acta respectiva, en la que
constaran los datos que permitan conocer los
intereses y la trayectoria de los fundadores, y
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se consultard al Consejo del Seminario, que
podra autorizar el establecimiento formal de la
corresponsalia cuando existan, a su juicio, las
condiciones  adecuadas @ para el  buen
funcionamiento de ésta.

Articulo 19.- Los miembros de Ila
corresponsalia elegirdn, por mayoria de votos, una
Mesa Directiva integrada por un Presidente, hasta
dos vicepresidentes, un Secretario y un Tesorero,
asicomolos vocales que estimennecesarios.

El encargado de la mesa durard dos afios. La
Mesa Directiva podré ser reelecta hasta por dos
periodos, ademds del inicial. En la sesién en que
inicie su gestién, o en la inmediata siguiente, la
Mesa Directiva presentara un programa minimo de
actividades, que sera aprobado, en su caso, por los
miembros correspondientes, y autorizado por el
Consejo del Seminario.

Articulo 20.- Son atribuciones delas
corresponsalias:

I. ElegirasuMesa Directiva;

II. Establecer los lineamientos para su
organizacion y funcionamiento, con
aprobaciéon del Consejo del Seminario, y
conforme a lo establecido en la Ley
Orgénica del Seminario, en este
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I1I.

IV.

VL

Reglamento y en los acuerdos generales y
especiales que dicte el Consejo;

Reunirse periédicamente bajo la conduccion
delaMesa Directiva;

Promover y difundir actividades cultura-
les en el lugar de su residencia, asi como
coadyuvar en la realizacion de aquéllas a
nivel nacional;

Solicitar la colaboracion del Seminario para el
desarrollo de sus actividades,
especialmente la  participacion  de
miembros titulares y honorarios, en tareas
de difusién cultural, de acuerdo con las
posibilidades del Seminario.

VI. Participar en foros nacionales,
coloquios, simposios 0 mesas redondas
que promueva el Seminario y, acreditar
representantes en los actos publicos que
éste celebre.

Articulo 21.-Son obligaciones de las
corresponsalias en relacién con el Consejo.

Recabar y atender los acuerdos que
correspondan, en los términos del
articulo 17;

Rendir en el mes de enero de cada afio el
in - forme de labores de la corresponsalia
relativo al ejercicio anterior;
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VI.

Presentar candidaturas de nuevos
miembros correspondientes;

Enviarla

Seminariolas publicaciones oficiales de la
corresponsalia, y todas aquellas que se
refieran al desarrollo de sus actividades;

Informar sobre los asuntos que
requieran la atencion y la decision del
Consejo;

Mantener actualizado su domicilio, los de
sus miembros y demas datos para su
localizacién, a efecto de recibir las
convocatorias, avisos o notificaciones
que haga el Seminario.

Articulo 22.- Perdera la calidad de
correspondiente quien no cumpla con su
responsabilidad institucional. La cancelacion del
nombramiento podra ser solicitada por el
Presidente de la corresponsalia, con expresion de
los motivos que la sustenten, o promovida de
oficio en el Consejo. Este resolveré en definitiva
exponiendo sus razones. Los interesados seran
oidos por la Mesa Directiva de la corresponsalia y
por el propio Consejo, en las respectivas etapas, si
lo desean, antes de la adopcion de las
decisiones que incumban a cada uno de esos
6rganos. El Consejo podra designar una
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comision de titulares para que escuche los
razonamientos que exponga el interesado.

Articulo 23.-El Consejo podra declarar
inexistente una corresponsalia cuando:

Sea inferior a cinco el namero de
correspondientes con residencia en la
poblacién respectiva, o en otras de su
jurisdiccion;

No cumpla su programa de actividades

en el curso de un afio a partir de la
fecha de aprobacion;

Carezca de los recursos indispensables
parael desarrollo de su programa y no
logre obtenerlos en el tiempo al que se
refiere la fraccién anterior;

No cumpla las disposiciones que rigen
la actividad del Seminario, en forma que
afecte gravemente el desempefio de sus
tareas o el prestigio de la institucion.

Antes de resolver la inexistencia de una
corresponsalia, el Consejo escuchard al
Presidente y, en su caso, a los integrantes de la
Mesa Directiva de aquélla, en el pleno del
Consejo o en comision de titulares.

Articulo 24.-Para la integracion, el
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funcionamiento y las decisiones de las
corresponsalias se atenderd lo previsto en el
Capitulo II de este titulo, en cuanto sea aplicable.

CAPITULO
V EMERITOS

Articulo 25.- El Consejo podra otorgar a sus
titulares la calidad de eméritos, cuando hayan
desarrollado actividades de excepcional
relevancia como miembros titulares del
Seminario, tengan por lo menos setenta y cinco
afios cumplidos y expresen por escrito su
voluntad de aceptar este reconocimiento, previa
propuesta de dos o mas miembros titulares; en
caso de ser aprobadala pro - puesta, se otorgara
la constancia de emérito y se liberara un lugar
dentro del Consejo para elegir a otra persona
para que lo sustituya con el caracter de
miembro titular conforme al procedimiento
establecido en los articulos 10; 11; 12 y 13 del
presente Reglamento. Podra haber dos o mas
eméritos simultdneamente, quienes gozaran de
la dieta jubilatoria que al efecto acuerde el
Consejo para cada ejercicio, dentro de las
posibilidades presupuestales del Seminario,
ademas seran invitados a las sesiones del
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Consejo con voz, pero sin voto.

Articulo 26.-Los eméritos cumpliran las
obligaciones previstas en las fracciones I, III, V y
IX del articulo 3 de este Reglamento, y podran
desarrollar las tareas establecidas en las
fracciones restantes, en cuanto sea pertinente,
en la medida de su voluntad y posibilidades.

CAPITULO
VI
ASOCIADOS

Articulo 27.-El Seminario contaré con la
participaciéon de asociados, quienes podrédn ser
personas fisicas o instituciones puablicas o
privadas.

Los asociados, personas fisicas,
desempeniardn actividades de apoyoy
colaboracién con los miembros titulares y sus
nombramientos seran de caracter temporal, de
acuerdo con sus actividades especificas que se
encuentren relacionadas con los fines y
objetivos del Seminario y conforme a los
programas y presupuestos correspondientes.

Los asociados, personas morales, deberan
contribuir a los gastos del Seminario con la cuota
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de afiliaciéon que al efecto establezca el Consejo
anualmente, y tendran derecho a utilizar las
instalaciones e infraestructura del Seminario,
conforme a las necesidades de sus actividades y
conforme a la disponibilidad del Seminario.

Articulo28 .- Paraelingreso delos asociados,
personas morales, se requerira que éstos
presenten su solicitud por escrito a la Mesa
Directiva, misma que emitird su resolucién por
conducto del Presidente, dentro de los diez dias
habiles siguientes a la fecha de recepcion del
escrito, y en caso de ser aceptado su ingreso, se
establecerd la cuota de participacion que deberan
cubrir a partir de esa fecha y los beneficios a que
tendran derecho.

Articulo 29 .- Los miembros titulares podran
solicitar al Consejo laaprobaciéon dennombrar a
uno o varios asociados, personas fisicas, y una
vez aprobados determinaran la temporalidad
del cargo como asociado de acuerdo con los
programas o actividades del Seminario, y quedara
obligado al cumplimiento dela Ley Organica, de
este Reglamentoy demaés disposiciones, acuerdos
oresoluciones que al efecto emitan el Consejo y
la Mesa Directiva.

Las actividades en las que participen los
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asociados se desarrollaran conforme a los
programas que haya aprobado la Mesa
Directiva, tomando en cuenta las propuestas que
hagan los miembros titulares y deberdn
informar  trimestralmente las actividades
realizadas que acrediten el cumplimiento de los
compromisos contraidos.

Cuando otra institucion patrocine un proyecto
o con - tribuya a su realizacién, en la que
participe uno o varios asociados, se debera
convenir y establecer con ésa el porcentaje que le
corresponderd al Seminario sobre los derechos
de autor de naturaleza patrimonial que se
deriven de la obra, producto, o nuevas
tecnologias que resulten del proyecto, cuidando
en todo momento los intereses y derechos del
Seminario. El enlace con dicha Institucién se hara
por conducto del miembro titular encargado del
proyecto, con intervencién del Presidente de la
Mesa Directiva del Seminario.

Articulo 30.- Son obligaciones de los
asociados, personas fisicas:

. Colaborar con los proyectos o
actividades encomendadas hasta su
total terminacion, salvo caso fortuito o
fuerza mayor.
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Il. Auxiliar al miembro titular que lo
propuso en las labores y proyectos que
desarrolle.

lll.  Informar trimestralmente al Consejo de
las actividades realizadas.

IV. Sujetarse a la Ley Organica, a este
Reglamento y demas disposiciones
fijadas por el Seminario para las
actividades encomendadas y para el
uso de las instalaciones e infraestructura
del Seminario, presentar las
comprobaciones que se les requieran, y
los demaés aspectos y condiciones que se
pidan para el desarrollo eficaz y
eficiente de sus actividades.

Articulo 31.-Los asociados, personas fisicas, no
percibirdn remuneracion fija por los trabajos que
realicen, pero recibirdn el crédito que les
corresponda por su participacion en ellos. Se les
podra otorgar apoyo econémico para los gastos
en que incurran con motivo del proyecto o las
actividades en que participen, tomando en
consideracion las obligaciones adquiridas por el
Seminario con otras instituciones en relacion
con los proyectos o eventos en que participe. El
apoyo econémico se hard conforme a las
previsiones presupuestales del Seminario y
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mediante autorizaciéon del Presidente.

CAPITULO
VII
INVITADOS

Articulo 32.-El Seminario contara con la
participacion de invitados, quienes actuaran
mediante nombramiento que expedira el
Consejo a propuesta de la Mesa Directiva para
el desarrollo y desempefio de labores
académicas especificas organizadas por el
Seminario, recibiendo el crédito que les
corresponda, en situaciones especiales podran
recibir remuneraciones de acuerdo a los servicios
prestados.

Dichos invitados podran hacer uso de las
oficinas, bibliotecas y demds instalaciones del
Seminario para el desarrollo de la actividad
especifica o evento al que sean invitados, con
apego estricto a la Ley Orgéanica, este
Reglamento y demas disposiciones acordadas o
resoluciones que al efecto emita el Consejo y la
Mesa Directiva.
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TITULO TERCERO
ORGANOS INTERNOS

Articulo33.- Los 6rganos internos de
gobierno, administracién y consulta del Seminario
son: La Mesa Directiva y las Comisiones.

CAPITULO1
DEL
CONSEJO

Articulo 34.-El Consejo es la suprema
autoridad y se integra con veinticinco miembros
titulares en ejercicio de sus derechos y contara
con una Mesa Directiva constituida por un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
General, un Tesorero y un Prosecretario. El
Consejo tiene las siguientes atribuciones:

. Expedir y reformar el Reglamento
Interior;

Il. Elegir a los miembros del Seminario,
nombrar miembros honorarios,
correspondientes, eméritos, asociados e
invitados, asi como concederles
licencias y hacer las remociones

29



VI.

VII.

VIII.

procedentes, en los términos del
presente Reglamento;

Elegir la Mesa Directiva;

Establecer nuevas corresponsalias o
declarar la inexistencia de las
establecidas, en su caso;

Acordar el programa anual de
actividades y la participacion en éste de
los titulares, honorarios, correspondientes,
asociados e invitados;

Aprobar el presupuesto del Seminario,
de acuerdo con la propuesta que
presente la Mesa Directiva por conducto
del Presidente.

Aprobar los programas y concurrir a la
organizacién de las misiones culturales y
otros actos que propongan las
corresponsalias del Seminario, asi como
organizar estos trabajos;

Crear las comisiones permanentes y
transitorias que juzgue oportunas y
aprobar su integracion;

Establecer relaciones con otras
instituciones académicas, educativas,
cientificas y cultura- les, nacionales o
internacionales, de acuerdo conlas
propuestas que formule el Presidente o
algin miembro titular.
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XI.

XIL.

Autorizar y disponer lo necesario,
conforme a las propuestas sometidas al
Consejo, para la organizacion de foros
nacionales de las corresponsalias,
congresos y coloquios sobre temas
especificos;

Acordar el otorgamiento de la medalla
“José Vasconcelos”

Resolver la colocacién de los
medallones que recuerden a
seminaristas fallecidos, en el muro de
honor del Seminario;

XIll. Aprobar la estructura orgénica del

Seminario y los manuales de
organizacion de las areas operativas del
mismo;

XIV.Las demas que sefalen las normas

vigentes, que deriven de las
atribuciones establecidas en este
articulo, o acuerde el Consejo en el
ambito de sus facultades.

Articulo 35.-El Consejo celebrara reuniones
ordinarias mensualmente, asi como las
extraordinarias a las que se convoque en los
términos de este articulo; sus sesiones se
consideraran vélidas con la presencia de la
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mitad de los miembros titulares, salvo en los
casos previstos en los articulo 5°y 7° de la Ley
Organica, en los que se requerira por lo menos la
presencia de las dos terceras partes de los
miembros titulares. Las convocatorias se
remitirdn con una anticipaciéon minima de diez
dias naturales con antelacion a la fecha de la
sesion del Consejo, debiendo contener las
convocatorias el orden del dia y estar suscritas
por el Secretario General, previo acuerdo del
Presidente, quien dispondra la celebracién de
sesiones extraordinarias del Consejo cuando lo
considere indispensable, o lo soliciten, por
escrito, cinco o més miembros titulares. En el
orden del dia de las sesiones ordinarias se
estableceran los asuntos sujetos a examen y a
decision, en su caso, y se contara con la
posibilidad de que los asistentes planteen,
libremente, asuntos generales. En las sesiones
extraordinarias s6lo se conocerd de los asuntos
especificos previstos en la convocatoria.

De cada sesiéon se levantara acta que serd
firmada por el Presidente y por el Secretario
General, debiendo acompafiar a la misma, la
lista de asistencia, convocatoria, y demas
documentos que se hubiesen analizado en la
sesion.
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El Consejo tomara sus decisiones por mayoria
de votos de los asistentes y la votacion sera
publica, salvo en el caso previsto por el propio
Reglamento.

CAPITULO I
DE LA MESA DIRECTIVA

Articulo 36.-La Mesa Directiva del Seminario se
compondré de un Presidente, un Vicepresidente,
un Secretario General, un Tesorero y un
Prosecretario, entre elegidos los miembros
titulares en ejercicio, por voto secreto y mayoria
absoluta. Durara en su cargo cuatro afos, al cabo
de los cuales sus integrantes podran ser reelectos
por una Unica vez. La Mesa Directiva se reunird
previa convocatoria del Presidente, para conocer
los asuntos que seran planteados al Consejo y los
demads que le correspondan y sean de su
competencia.

Articulo 37.- El Presidente sera sustituido, en
sus faltas o ausencias, por el Vicepresidente, en su
caso de que este no pueda hacerlo, el Secretario
General asumiré la suplencia.
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Cuando la ausencia se prolongue por mas de
tres meses, el Consejo resolvera, tomando en
cuenta los motivos y las caracteristicas de
aquélla, si se debe designar a un nuevo
Presidente. De no ser asi, el Vicepresidente o en su
defecto el Secretario General continuara en el
desempefio de la suplencia, hasta por un afo.

Articulo 38.-La Mesa Directiva conocera y
planteara al Consejo, los siguientes asuntos:

Solicitudes de incorporaciéon o propuestas
de remocién de miembros titulares,
honorarios y correspondientes, de
asociados e invitados y el nombramiento
de eméritos;

Creacion de nuevas corresponsalias o
declaracion de inexistencia;

Programa general y presupuesto del Seminario;

Relaciones con otros organismos,
nacionales e internacionales, cuando
impliquen obligaciones a cargo del
Seminario;

Patrocinio econdémico solicitado por
los miembros del Seminario o los
asociados para las actividades que
tengan encomendadas;
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VI. Funcionamiento de la Comisiones;

VIl. Cumplimiento de los  acuerdos
adoptados por el Consejo.
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CAPITULO III
DEL PRESIDENTE

Articulo 39.-Son atribuciones del Presidente:

. Representar legalmente al
Seminario como mandatario del mismo,
con facultades generales y especiales
para pleitos y cobranzas, para actos de
administracién y para actos de dominio,
en los términos de los Articulos 2554y
2587 del Codigo Civil para el Distrito
Federal, en Materia Comun, y para toda
la Reptiblica en Materia Federal, en
vigor, incluyendo entre esas facultades la
de promover juicios de amparo y
desistirse de los mismos, la de presentar
querellas y denuncias penales en nombre
del Seminario, otorgar perdén, articular
y absolver posiciones, recusar, interponer
recursos, inconformarse de las sentencias
y demas resoluciones, hacer que se
ejecuten, presentar posturas, pujar y
mejorar en remates, obtener
adjudicaciones de bienes, pactar
procedimientos convencionales cuando
fuere permitido; otorgar toda clase de
poderes y la de sustituir total o
parcialmente su mandato con todas las
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facultades, atin las que conforme alaLey
requieran clausula especial, debiendo dar
cuenta al Consejo de cada sustitucién
de mandato en la sesién que siga
inmediatamente a ese hecho. El
Presidente también tendra amplias
facultades en materia laboral,
especificamente para contestar
demandas, celebrar convenios y, en
consecuencia, para transigir, ofrecer y
presentar pruebas,asi como comparecer
en juicios laborales en los términos de las
Fraccionesly VI del Articulo876,y el
Articulo878 dela Ley Federal del Trabajo,
pudiendo suscribir toda clase de
convenios, contratos y demas actos
juridicos necesarios para el cumplimiento
de las finalidades del Seminario,
incluyendo con - tratos colectivos o
individuales que regulen las relaciones
laborales del Seminario con sus
trabajadores. Las facultades para ejercer
actos de dominio delos bienes inmuebles
propiedad del Seminario, asicomo de los
muebles con un valor superior a
$200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100
M.N.), quedan restringidas a la
autorizacion previa del Consejo.

Nombrar y remover al personal del
Seminario, incluyendo a los directores
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VI.

VII.

VIIL.

de &rea, subdirectores, jefes de
departamento, y demas personal
operativo. Los sueldos y demaés
prestaciones del citado personal deberan
ser autorizados por el Consejo dentro
del presupuesto del ejercicio que
corresponda;

Convocar y presidir las sesiones del
Consejo y de la Mesa Directiva, y los
actos publicos del Seminario;

Publicar las declaraciones y decisiones
aprobadas por el Consejo y las que
estime de interés general;

Proponer durante la segunda quincena
de enero el programa general de
actividades del Seminario, tomando en
cuenta los acuerdos del Consejo y los
planteamientos de los seminaristas;

Vigilar el cumplimiento del programa
aprobado por el Consejo, asi como de
cualesquiera otras decisiones adoptadas
por los érganos del Seminario;

Promover la cooperacién oficial y
privada para el fomento de las
actividades de la instituciéon y de sus
integrantes;

Autorizar el gasto, los documentos de la
tesoreria y las comunicaciones del
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XI.

XII.

Seminario que representen
compromisos relevantes para éste;

Acordar con los integrantes de la Mesa
Directiva los asuntos que deban
someterse al Consejo y, con el Secretario
General, el orden del dia para las
sesiones y todo lo necesario para
despacharlo;

X.  Presentar al Consejo en el mes de
diciembre de cada afo, el informe anual
de labores del Seminario, asi como el
presupuesto para el siguiente ejercicio;

Autorizar, sin acuerdo del Consejo,
gastos urgentes hasta por el uno por
ciento del presupuesto anual del
Seminario, dando cuenta posterior a
aquél del uso y delajustificacion de las
erogaciones correspondientes;

Las demas previstas en este Reglamento
y otras normas aplicables o necesarias
para el cumplimiento de las atribuciones
que tiene encomendadas.
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CAPITULO IV DEL
VICEPRESIDENTE

Y DEL SECRETARIO GENERAL

Articulo40.-Son atribuciones del Vicepresidente:

Colaborar con el Presidente y la Mesa
Directiva en la mejor realizacion de las
tareas del Seminario.

Auxiliar y sustituir al Presidente en sus
ausencias, teniendo las mismas facultades
que el Presidente en el tiempo que lo
supla.

Articulo41 . Son atribuciones del Secretario General:

Dar cuenta al Presidente y al Consejo,
de la correspondencia recibida,
cuando se trate de cuestiones
relevantes, asi como de los demaés
asuntos concernientes al Seminario, y
comunicar los acuerdos adoptados;

Supervisar y leer las actas de las
sesiones, salvo que se dispense su
lectura;

Dirigir, con acuerdo del Presidente, el

funcionamiento administrativo de la

institucién, principalmente en lo que se

refiere al cumplimiento de las
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VI.

VII.

VIII.

resoluciones del Consejo y de la Mesa
Directiva, sin perjuicio de las
atribuciones del Tesorero en materia
economica;

Proporcionar la informacién pertinente
que soliciten los seminaristas y otras
instituciones, acerca de las actividades
y relaciones del Seminario, asi como
seleccionar, controlar y supervisar la

informaciéon ~ que difunde el
Seminario, con acuerdo del
Presidente.

Firmar las comunicaciones oficiales del
Seminario; las que revistan mayor
importancia seran suscritas
conjuntamente con el Presidente.

Auxiliar al Presidente en la
formulacién del informe anual;

Dirigir, con acuerdo del Presidente, la
organizacion de las misiones que
promueva el Seminario.

Suplir al Presidente en ausencia del
Vicepresidente y al Tesorero en el caso
de suausencia temporal.

Supervisar las publicaciones del
Seminario;

Organizar la biblioteca formada con
mate - riales de las corresponsalias,
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que contendra las publicaciones y el
material grafico o de otro caracter
realizado por éstas o por sus
miembros correspondientes.

XI. Formalizar y resguardar el libro de
registro de los miembros titulares,
asi como documentar la pérdida de
tal cardcter por las causas establecidas
en los articulos 6° y 7° de la Ley
Orgénica, y demdas hechos vy
circunstancias que modifiquen o
alteren su calidad. El Seminario
reconocerd como miembros titulares a
las personas que se encuentren
inscritas en el libro de registro, y sera
responsabilidad del Secretario
General su custodia, quien
certificara con su firma y la del
Presidente los datos que contenga;

XIl. Las demds previstas en el presente
Reglamento y otras normas aplicables o
necesarias para el cumplimiento de las
atribuciones que tiene encomendadas.

CAPITULO V
DEL
TESORERO

Articulo 42.-Son atribuciones del Tesorero:
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. Gestionar y recibir de las autoridades
correspondientes las ministraciones
presupuestales que se deban hacer al
Seminario, asi como los demas
recursos que provengan de otras
fuentes;

ll. Formular oportunamente el proyecto
de presupuesto anual del Seminario;

lll.  Controlar y custodiar los recursos
financie -ros del Seminario y
aplicarlos conforme al presupuesto
anual aprobado, autorizando los pagos
de las dietas y demés gastos de los
miembros titulares, asi como de los gastos
de operaciéon y de inversion de las
actividades autorizadas por los 6rganos
competentes del Seminario;

IV. Presentar a la Mesa Directiva,
mensualmente, el estado de ingresos y
gastos del Seminario y rendir al
Consejo, anualmente, el informe de
tesoreria que corresponda al ejercicio,
sin perjuicio de los informes parciales
que le sean requeridos por el
Presidente, la Mesa o el Consejo o
que él mismo considere pertinentes;

V. Colaborar con el Consejo y el
Presidente en las gestiones que tiendan
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a acrecentar el patrimonio del Seminario;

VI. Las demas previstas en el presente
Reglamento y otras normas aplicables o
necesarias para el cumplimiento de las
atribuciones que tiene encomendadas.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES

Articulo 43.- El Consejo dispondré la
constitucion de las comisiones permanentes y
transitorias que estime necesarias o
convenientes para los fines del Seminario, y
acordard su organizacion, programa y
calendario. Dichas comisiones tendran a su
cargo el estudio y dictamen de los asuntos que
les competan, conforme a su especialidad. El
Presidente presidira las comisiones. Cuando
resulte pertinente, en funciéon de la carga de
trabajo y del tiempo disponible, la presidencia
recaerd en el Vicepresidente, con acuerdo del
Presidente.

Funcionardn con caracter permanente las
siguientes comisiones, que tendrdn a su cargo
las actividades que enseguida se mencionan, asi
como todas aquellas inherentes a la naturaleza
de su encomienda.
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Apoyos financieros. Proponer y gestionar
la obtencién de recursos para financiar las
actividades del Seminario, mediante la
obtencién de subsidios fiscales,
legados, donativos, cuotas de asociados,
prestacion de servicios, enajenacion,
licenciamiento o transferencia de
derechos de autor de naturaleza
patrimonial, ediciéon de libros y demas
publicaciones, regalias, comisiones o
cualquier otro acto permitido de acuerdo
con los fines y objetivos del Seminario,
cuidando en todo momento que los actos
culturales que el Seminario realice sean
de acceso libre a las personas que asistan a
ellos, atento a lo establecido en el articulo
15 de la Ley Orgéanica;

Corresponsalias. Conocer y dictaminar
los asuntos relativos a las
corresponsalias del Seminario;

Publicaciones. Recibir y dictaminar el
mate - rial correspondiente a las
publicaciones del Seminario, y organizar
las series, categorias y bibliotecas
respectivas, en su caso;

Colaboracion interinstitucional.
Promover actividades del Seminario en
colaboracién o copatrocinio con otras
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VI.

instituciones, pablicas o privadas,
nacionales e internacionales;

V.  Actividades artisticas. Elaborar el
programa de actividades artisticas que
desarrolle el Seminario, salvo las
correspondientes a colaboracion
interinstitucional, y organizar su
realizacion;

Difusion y publicidad. Colaborar con
los 6rganos delSeminario en tareas de
este caracter, para promover el
adecuado conocimiento publico de las
actividades de la institucion.

El Seminario contara con tantas comisiones

culturales y por el tiempo que sea necesario,
como el Consejo decida y se procurard que al
frente de cada una de ellas se encuentre  un
miembro titular, quien actuara como Presidente
de la misma y deber4 ser designado por acuerdo
del Consejo.

Las comisiones trabajardn conjuntamente con

el Secretario General, para el mejor cumplimiento
de sus respectivas atribuciones.
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TITULO CUARTO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO1
ACTIVIDADES

Articulo44.-De acuerdo con la ley que lo
sustenta, el Seminario realizara actividades que
estimulen la produccién cientifica, humanistica,
filosofica y artistica, que difundan la cultura en
todas sus manifestaciones, mantengan el
intercambio cultural con los Estados y otras
instituciones afines, asi como aquellas que
refuercen su capacidad de consultor de la
Secretaria de Educacién Pablica. También dara
asesorias a las instancias publicas y privadas en
la conformacion de sus programas educativos y
de difusién cultural; realizara gestoria para ser
puente entre instituciones y expertos en materia
cultural y educativa, y efectuard actividades
culturales especificas a nivel estatal y regional.

Si las actividades antes mencionadas resultan
obras o nuevas tecnologias, y las mismas se
hubiesen apoyado en forma total con recursos
financieros del Seminario, los derechos de autor
de naturaleza patrimonial corresponderan al
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Seminario, que podré explotarlos, difundirlos o
transmitirlos por cualquier medio conocido o
por conocerse, con la tnica limitante de otorgar
el reconocimiento a las personas que hubiesen
realizado la obra como autores, ya sea en forma
directa o en colaboracion con otras.

Estas actividades seran organizadas, aprobadas
y apoya- das por la Mesa Directiva y el Consejo,
en sus casos, con - forme a lo previsto en el
presente Reglamento, tomando en cuenta los
programas, solicitudes y requerimientos de las
corresponsalias, asi como los acuerdos que se
celebren con otras instituciones.

Articulo 45.- Los miembros honorarios y
correspondientes, asi como los asociados e
invitados podran recibir remuneraciones o
apoyos econémicos por las actividades en que
intervengan en el desarrollo de proyectos
especificos, siempre y cuando asi se hubiese
convenido entre éstos y el Seminario. También
podran recibir apoyos para viaticos, cuando se
solicite que representen al Seminario o realicen
actividades para éste conforme a las politicas y
lineamientos que en materia de viaticos establezca
el Consejo; en los mismos términos se podréa cubrir
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el importe de viaticos y transportes a personas
externas que participen en sus programas.
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TITULO QUINTO
DEL PATRIMONIO

CAPITULO1
INTEGRACION

Articulo 46.- El patrimonio del Seminario se
integrara con:

Los bienes muebles e inmuebles y
derechos que adquiera por cualquier
titulo;

Los ingresos derivados del subsidio anual
otorgado por el Gobierno Federal, por
conducto de la Secretaria de Educaciéon
Puablica, asi como por los donativos,
legados, cuotas de susasociados o porla
prestacion de servicios, creaciéon de obras,
derechos de propiedad industrial, derechos
de autor, regalias, edicion de libros y
demads publicaciones, peritajes, consultas,
asesorias y, en general, por cualquier
otro concepto que le sea permitido
conforme a sus finalidades.

El Seminario administrard y dispondra
libremente de su patrimonio en cumplimiento de
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sus fines y objetivos.

TITULO SEXTO

CAPITULO 1
ASUNTOS DIVERSOS

Articulo 47.- El Seminario expedird por
conducto del Presidente, los nombramientos que
acrediten la calidad de miembros titulares,
honorarios y correspondientes, asi como el
caracter de eméritos, asociados e invitados. De
igual forma, el Presidente expedird los diplomas,
constancias y reconocimientos que correspondan
y que acuerde el Consejo.

Articulo 48.- El Seminario editara una
publicacién que contendré trabajos de sus
miembros, editard obras de éstos, conforme a los
recursos de que disponga, y formara y mantendra
al dia un archivo de publicaciones, retratos,
autografos, peliculas y grabaciones que recojan la
participacién y la obra de los miembros titulares.
Los derechos de autor de naturaleza patrimonial
de la publicacién, asi como los de edicién de las
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obras, le corresponderan en su totalidad al
Seminario, que podra transferirlos a terceros en
la forma y términos que juzgue convenientes,
con la tnica obligacién de otorgar el
reconocimiento a los autores y demas
colaboradores.

Articulo 49.- En caso de fallecimiento de un
titular, el Seminario entregard a quienes éste
hubiese sefialado como beneficiarios, mediante
carta dirigida al Seminario, o, en su defecto, al
dependiente econémico que el propio organismo
considere adecuado, elimporte de las dietas
correspondientes a un afio, con cargo al patrimonio
del Seminario.

Articulo 50.- El Consejo podrd reformar o
sustituir este Reglamento. Para ello, cualquier
miembro titular del Seminario podra formular
la propuesta respectiva al Consejo, por conducto
de la Mesa Directiva, que estudiara el proyecto y
elaborard un dictamen para conocimiento del
Consejo. La propuesta se planteard en dos
sesiones ordinarias sucesivas, o en sesiones
extraordinarias si fuese necesario. En la primera
de ellas se analizard el proyecto y en la
segunda se sometera a votacion. Para que se
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consideren aprobados la reforma o el nuevo
reglamento, se requiere el voto favorable de las
tres cuartas partes de los titulares en activo. Si
una propuesta es desechada, no podra formularse
de nuevo sino hasta que hubiese transcurrido
un afio a partir de la fecha de la votacion
respectiva.

El Consejo interpretard y resolvera las
consultas que se planteen sobre el alcance o el
sentido de las normas contenidas en este
Reglamento. A este efecto, podra limitarse a
resolver un caso concreto o disponer la reforma
del Reglamento, para la debida precision de sus
términos. En el dltimo caso se atendera al
procedimiento previsto en el parrafo anterior.
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TRANSITORIOS

Primero.- El Consejo del Seminario de Cultura
Mexica - na, por unanimidad de votos de sus
miembros titulares, en sesion celebrada en su
sede, el 19 de enero del afio 2011, emitio el
presente Reglamento Interior del Seminario de
Cultura Mexicana, en ejercicio de las facultades
establecidas en el articulo 16 de su Ley Organica.

Segundo.- Este Reglamento entrara en vigor
al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo 'y
se comunicara a las autoridades con las que guarde
relacion, especialmente al Secretario de Educacion
Publica, asi como a las corresponsalias y a las
diversas personas y organismos con los que tenga
relacion el Seminario, en funcién de sus
actividades institucionales.

Tercero.- En la fecha en que entre en vigor el
presente Reglamento, quedara abrogado el
Reglamento Interior aprobado por el Consejo el
25 de julio del afio 2000 y todas las reformas y
acuerdos que se opongan al que ad- quiere
vigencia.

Cuarto.- Al cabo de dos afios de vigencia, se
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examinard en sesion extraordinaria del Consejo
la aplicacion de este Reglamento, para definir su
permanencia o las reformas que convenga
incorporar. Si se considera pertinente
reformarlo, se hard conforme al procedimiento
previsto en el articulo 49.

Quinto.- Los integrantes de la Mesa
Directiva del Seminario, que actualmente
desempefian sus cargos, continuaran en el
ejercicio de los mismos hasta que el Consejo
nombre a otros, o, en su caso, reelija a uno o
varios para otro periodo, el cual serd de cuatro
afios conforme a lo establecido en el articulo 36
del presente Reglamento.
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